
 
„Competitivitate și inovare prin afaceri” POCU/829/6/13/142019  

Proiect finanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Capital Uman 2014-2020 

 

 

    

COMUNICAT LANSARE PROIECT 

 „DEZVOLTAREA ANTREPRENORIATULUI 

COMPETITIV ȘI INOVATIV”  
 

 

 

1. Direcția de acordare a sprijinului  

 

PROGRAMUL OPERAŢIONAL CAPITAL UMAN  

 

Axa prioritară 6 – Educaţie şi competenţe  

 

Obiectivul tematic: Efectuarea de investiții în domeniul educației, al formării și al formării 

profesionale în vederea dobândirii de competențe și a învățării pe tot parcursul vieții  

 

Prioritatea de investiții: Sporirea relevanţei pe piaţa forţelor de muncă a educaţiei şi a 

sistemelor de formare, facilitarea tranziţiei de la educaţie la piaţa forţelor de muncă şi 

consolidarea formării şi a sistemelor de formare profesională, precum şi a calităţii lor, inclusiv 

prin mecanisme de anticipare a competenţelor, adaptarea programelor de învăţământ şi 

instituirea şi dezvoltarea unor sisteme de învăţare la locul de muncă, inclusiv a unor sisteme de 

învăţare duală şi programe de ucenicie  

 

Obiectivul specific: Creșterea numărului absolvenților de învățământ terțiar universitar și non 

universitar care își găsesc un loc de muncă urmare a accesului la activități de învățare la un 

potențial loc de muncă / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potențial 

competitiv identificate conform SNC şi domeniile de specializare inteligentă conform SNCDI. 

 

2. Rezultate așteptate  

 

Rezultate așteptate în cadrul apelului de proiecte:  

• Rata crescută de participare a studenţilor la programele din cadrul parteneriatelor nou 

înființate/dezvoltate, inclusiv prin formarea de competente antreprenoriale care să 

faciliteze inserția pe piața muncii a absolvenților de studii terțiare  

• Rata crescuta de ocupare a absolvenților de învățământ terțiar in corelare cu nevoile 

pieței muncii  

 

Rezultate așteptate în cadrul proiectului 

• 350 de studenți din grupul țintă vor participa în cadrul proiectului la programul de 

formare antreprenorială; 



 
 

 

• 22 firme vor fi create și finanțate; 

• Vor fi create 66 noi locuri de muncă vor fi create în mediul privat din sectorul 

nonagricol. 

 

3. Regiunea de implementare: 

 

Proiectul este dedicat exclusiv regiunilor mai puțin dezvoltate din România: Vest, Sud-

Vest Oltenia, Nord-Vest, Centru, Sud-Muntenia. 

 

4. Obiectivul schemei de finanțare și grupul țintă vizat 

 

Obiectivul schemei de finanțare îl constituie sprijinul pentru susținerea 

antreprenoriatului, inclusiv a ocupării pe cont-propriu, în vederea creării de noi locuri 

de muncă, prin acordarea de micro-granturi.  

 

În cadrul prezentei scheme sunt eligibile pentru a beneficia de ajutor de minimis 

întreprinderile create de urmatoarele categorii de persoane:  

• Studenți (ISCED 5-7) - pentru ca o persoană din categoria de grup țintă eligibil 

studenți să fie eligibil – trebuie să demonstreze la data intrării în operațiune 

(prima zi de curs de formare profesională în competențe antreprenoriale) că este 

înmatriculată cel puțin în anul II de studii de licență.  

• Doctoranzi în ciclul de studii universitare de doctorat ( studenti doctoranzi)  

• Cursanți (ISCED 4, nivel de calificare 5, înmatriculați în colegiile organizate 

la nivelul instituțiilor de învățământ superior) – înmatriculați, la data intrării 

în operațiune cel puțin în anul II de studii.  

 

5. Ajutorul de minimis 

 

Valoarea maximă acordată pentru o întreprindere înființată în cadrul proiectului (pentru 

un plan de afaceri aprobat) este de maxim 290.000 lei, reprezentând maximum 100% din 

totalul cheltuielilor eligibile. 

 

Cuantumul maxim al ajutorului de minimis pentru fiecare întreprindere sprijinită, în 

parte, este stabilit proporțional cu numărul de locuri de muncă create, după cum 

urmează: 

• Ajutor de minimis mai mic sau egal cu 193.740 lei – minim 2 locuri de muncă 

create; 

• Ajutor de minimis cu o valoare mai mare de 193.740 lei dar mai mică sau egală cu 

290.610 lei – minim 3 locuri de muncă create. 

 

 



 
 

 

6. Asistența acordată persoanelor înscrise în grupul țintă: 

• Derularea unui program de formare antreprenorială specifică. Pe perioada 

desfășurării cursurilor de formare profesională, persoanele din grupul țintă vor 

beneficia de o subvenție de participare la curs. 

• Furnizarea către beneficiarii ajutorului de minimis de servicii personalitate de 

consiliere ulterior finalizării procesului de selectie a planurilor de afaceri, inclusiv 

prin participarea la stagii de practică și asistență prin întreprinderi simulate. 

 

 

Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul 
Operațional Capital Uman 2014 – 2020 și are o valoare totală eligibilă de 
9,682,952.16 lei din care: 9.584.737,64 lei asistență financiară 
nerambursabilă și 98.214,52  lei cofinanțare 
 


