
FIŞA DISCIPLINEI 
 

 

Universitatea UNIVERSITATEA BOGDAN VODĂ din CLUJ NAPOCA 

Facultatea  FACULTATEA DE ȘTIINȚE ECONOMICE 

Specializarea  MANAGEMENT 
I. 

Denumire disciplină FINANŢE PUBLICE 

II. 

Structură disciplină (Nr. ore săptămânal) 

Cod disciplină Semestrul
3)

  Categoria
2) 

Credite Curs  Seminar  Laborator  Proiect  
EC 2102 3 DF 6 2 2 - - 

III. 

Statut disciplină Obligatorie  Opţională  Facultativă  

(se marchează cu x) x   
IV. 

Titular disciplină 

 Curs  Seminar  Laborator  Proiect  

Numele şi prenumele Popa Anamaria Popa Anamaria - - 

Instituţia  UNIVERSITATEA BOGDAN VODĂ din CLUJ NAPOCA 

Departament  Finanțe-contabilitate-informatică - - 

Titlul ştiinţific Doctor în finanțe - - 

Gradul didactic Lector universitar - - 

Încadrare (norma bază) norma bază norma bază - - 

Vârsta  35 ani   
V. 

Obiectivele disciplinei 

Finanţele publice, constituie o componentă importantă a vieţii social – economice. Considerăm 

finanţele publice ca şi o ştiinţă pluridisciplinară, în care întâlnim fenomene constituţionale, fenomene 

politice, fenomene economice, fenomene sociale. Toate aceste aspecte sunt analizate şi tratate în cadrul 

cursului. Studenţii au posibilitatea să se instruiască privind particularităţile finanţelor publice, asupra 

impactului asupra economiei naţionale prin distribuţiile produsului intern brut. Impozitele, taxele, 

împrumuturile de stat sunt instrumente de conducere a economiei naţionale, cu ajutorul cărora 

guvernanţii determină orientările dezvoltării prezente şi viitoare. 
VI. 

Conţinutul disciplinei Nr. ore/săpt. 

VI.1. Curs (capitole/subcapitole) 

CAPITOLUL 1 CONCEPTUL, CONŢINUTUL, FUNCŢIILE FINANŢELOR 

PUBLICE 

1.1. Conceptul de finanţe publice 

1.2. Evoluţia finanţelor publice  

1.3. Conţinutul economic al finanţelor publice  

1.4. Funcţiile finanţelor publice  

2 ore/ săpt. 1 

CAPITOLUL 2 MECANISMUL FINANCIAR 

2.1. Sistemul financiar 

2.2. Pârghiile financiare 

2.3. Organele cu atribuţii şi răspunderi în domeniul finanţelor publice 

2 ore/ săpt. 2 

CAPITOLUL 3 FUNCŢIILE ŞI ROLUL TREZORERIEI PUBLICE 

3.1. Funcţiile generale ale trezoreriei 

3.2. Funcţiile tradiţionale ale trezoreriei 

3.4. Organizarea şi funcţionarea trezoreriei finanţelor publice în România 

3.5. Mecanismul de funcţionare a trezoreriei finanţelor publice în legătură cu unităţile 

2 ore/ săpt 3  



bancare 

3.7. Decontarea operaţiilor de casă 

3.8. Fondul de tezaur şi fondul de rulment  

CAPITOLUL 4 SISTEMUL BUGETAR 

4.1. Bugetul de stat 

4.2. Procesul bugetar  

4.3. Controlul bugetar  

4.4. Procesul bugetar la nivelul autorităţilor centrale în România 

2 ore/ săpt. 4 

4.5. Bugetele locale  

4.6. Bugetul asigurărilor sociale de stat 

2 ore/ săpt. 5 

CAPITOLUL 5 SISTEMUL RESURSELOR FINANCIARE PUBLICE 

5.1. Structura resurselor financiare publice  

5.2. Conţinutul şi rolul impozitelor  

5.3. Elementele tehnice ale impozitelor  

5.4. Principiile impunerii  

5.5. Aşezarea impozitelor  

5.6. Clasificarea impozitelor  

2 ore/ săpt.6 

CAPITOLUL 6 IMPOZITELE DIRECTE 

6.1. Impozitele reale  

6.2. Impozitele personale  

6.3. Dubla impunere internaţională  

2 ore/ săpt. 7 

CAPITOLUL 7 IMPOZITELE INDIRECTE 

7.1. Caracterizare generală 

7.2. Taxele de consumaţie  

7.3. Monopolurile fiscale  

7.4. Taxele vamale  

7.5. Taxele de timbru  

7.6. Taxele consulare  

7.7. Avantajele şi dezavantajele impozitelor directe şi indirecte 

2 ore/ săpt. 8 

CAPITOLUL 8 IMPOZITELE ŞI TAXELE LOCALE 

8.1. Consideraţii generale privind impozitele şi taxele locale în România  

8.2. Impozitul pe clădiri  

8.3. Impozitul pe terenuri  

8.4. Taxa asupra mijloacelor de transport  

8.5. Impozitul pe spectacole  

8.6. Alte impozite şi taxe locale  

2 ore/ săpt. 9 

CAPITOLUL 9 EVAZIUNEA FISCALĂ  

9.1. Conceptul şi formele evaziunii fiscale  

9.2. Repercusiunea impozitelor  

2 ore/ săpt. 10 

CAPITOLUL 10 DATORIA PUBLICĂ 

10.1. Trăsăturile caracteristice ale împrumuturilor publice 

10.2. Destinaţia şi rolul împrumuturilor publice  

10.3. Tipologia împrumuturilor publice  

10.4. Elementele tehnice ale împrumuturilor publice  

10.5. Operaţiunile aferente împrumuturilor publice  

2 ore/ săpt. 11 

10.6. Datoria publică  

10.7. Datoria externă  

2 ore/ săpt. 12 

CAPITOLUL 11. BUGETUL UNIUNII EUROPENE 2 ore/ săpt. 13 

SINTEZA  2 ore / sapt. 14 

VI.2. Seminar (dacă este cazul)  



CONCEPTUL, CONŢINUTUL, FUNCŢIILE FINANŢELOR PUBLICE   2 ore/ săpt. 1 

MECANISMUL FINANCIAR AL ROMÂNIEI  2 ore/ săpt. 2 

FUNCŢIILE ŞI ROLUL TREZORERIEI PUBLICE  2 ore/ săpt. 3 

SISTEMUL BUGETAR , BUGETUL DE STAT  2 ore/ săpt. 4 

 BUGETELE LOCALE, BUGETUL ASIGURARILOR SOCIALE DE STAT 2 ore/ săpt. 5 

SISTEMUL RESURSELOR FINANCIARE PUBLICE  2 ore/ săpt. 6 

 IMPOZITELE DIRECTE  2 ore/ săpt. 7 

IMPOZITELE INDIRECTE 2 ore/ săpt. 8 

IMPOZITELE ŞI TAXELE LOCALE ÎN ROMÂNIA  2 ore/ săpt. 9 

EVAZIUNEA FISCALĂ  2 ore/ săpt. 10 

ÎMPRUMUTURILE PUBLICE 2 ore/ săpt. 11 

DATORIA PUBLICĂ  2 ore/ săpt. 12 

BUGETUL UNIUNII EUROPENE 2 ore/ săpt. 13 

SINTEZA 2 ore/ săpt. 14 

VII. 

Bibliografie 

1. Cecilia Iliescu, Anamaria Popa., Finante publice, Ed. Risoprint, Cluj-Napoca, 2007 

2. Chirlesan D., Metodele actiunii bancare si gestiunea finantelor publice, (2 vol.) Ed.: Universitatii 

Alexandru Ioan Cuza, 2009 

3. Dan Moraru, Finante publice si evaziune fiscal, Ed.: Economica, 2009 

4. Gabriela Anghelache, Pavel Belean, Lucia Risti, Alina Ginguta, Finanțele publice ale României - 

editia a treia, Ed.: Economica, 2009 

5. Maria Andrada Georgescu, Administrarea finanțelor publice si a bugetului (editie revăzuta si 

adaugita), Ed.: Pro Universitaria, 2009 

6. Moşteanu T. (coordonator), Buget şi trezorerie publică, Ed. Tribuna economică, Bucureşti, 2008 

7. Moşteanu T. (coordonator), Finanţe publice - note de curs şi seminar, Ed. Tribuna economică, 

Bucureşti 2008 

8. Tabara Vasile, Finantele publice si controlul financiar in administrația publica locala, Ed.: CH 

Beck,  2009 

9. Văcărel I. şi colectivul, Finanţe publice, ed. VI-a, Ed. Didactică şi Pedagogică, Bucureşti, 2006 

10. Legea  571/2003 coroborată cu HG 44/2004 privind Codul fiscal, actualizat 2011 

11. Legea finanţelor publice, nr. 500/2002 

12. Legile bugetului de stat pe anii 2010, 2011 

 

Data:  

26.09.2011 

Titular curs, 

Lect. Univ. dr. Popa Anamaria 

 Date de contact: anyiap@gmail.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



FIŞA DISCIPLINEI CONTABILITATE FINANCIARĂ 
 

Universitatea UNIVERSITATEA BOGDAN VODĂ din CLUJ NAPOCA 

Facultatea   FACULTATEA DE ŞTIINŢE ECONOMICE 

Specializarea  MANAGEMENT BAIA MARE 
I. 

Denumire disciplină CONTABILITATE FINANCIARĂ 
II. 

Structură disciplină (Nr. ore săptămânal) 

Cod disciplină Semestrul
3)

  Categoria
2) 

Credite Curs  Seminar  Laborator  Proiect  
EC 2103 III DS 6 2 2 - - 

III. 

Statut disciplină Obligatorie  Opţională  Facultativă  

(se marchează cu x) x   
IV. 

Titular disciplină 

 Curs  Seminar  Laborator  Proiect  

Numele şi prenumele BANDICIU BENE 

CORINA 

BANDICIU BENE 

CORINA 

-  -  

Instituţia  UNIVERSITATEA 

BOGDAN VODĂ 

din CLUJ NAPOCA 

FACULTATEA DE 

ŞTIINŢE 

ECONOMICE 

UNIVERSITATEA 

BOGDAN VODĂ din 

CLUJ NAPOCA 

FACULTATEA DE 

ŞTIINŢE 

ECONOMICE 

-  -  

Catedră/Departament  Catedra de finanţe-

contabilitate-

informatică 

Catedra de finanţe –

contabilitate –

informatică 

-  -  

Titlul ştiinţific Doctor Doctor -  -  
Gradul didactic Lector universitar Lector universitar -  -  

Încadrarea (norma de 

bază/asociat) 
Normă de bază Normă de bază -  -  

Vârsta  35 ani 35 ani -  -  
V. 

Obiectivele disciplinei  
Cunoaşterea principiilor şi convenţiilor contabile, a metodelor şi tehnicilor de înregistrare contabilă a 

patrimoniului şi a mişcării sale valorice continue. 

Fundamentarea cunostintelor studenţilor ca viitori economisti în vederea informarii privind starea patrimoniului 

precum si a tinerii evidentei tuturor operatiilor economice ce se desfasoara intr-o entitate economica cu ajutorul 

contabilitatii. 

Iniţierea studenţilor în fundamentarea principalelor decizii economice pe baza informaţiilor contabile şi pe 

concluziile desprinse în urma analizei şi interpretării lor. 

 
VI. 

Conţinutul disciplinei Nr. ore/ săpt. 

VI.1. Curs (capitole şi subcapitole) 

Cap. 1.Caracteristici comune privind contabili
atea 2 ore/ săpt. 1 

Cap. 2. Organizarea contabilitatii capitalurilor 2 ore/ săpt. 2 

2.1. Capitalul – sursa de finantare a activului patrimonial 

2.2. Contabilitatea capitalurilor proprii 

2.2.1. Operatii contabile de constituire, majorare si micsorare a capitalului social 

2.2.2. Operatii contabile de constituire si utilizare a rezervelor 

2.2.3. Operatii contabile referitoare la diferentele din reevaluare 

2.2.4. Operatii contabile referitoare la rezultatul reportat 



2.2.5. Operatii contabile referitoare la contabilitatea rezultatului obtinut in anul curent 

2.2.6. Operatii contabile privind subventiile pentru investitii 2 ore/ săpt. 3 

2.2.7. Operatii contabile referitoare la provizioanele pentru riscuri si cheltuieli 

2.2.8. Operatii contabile referitoare la imprumuturile din emisiunile de obligatiuni 

2.2.9. Operatii contabile privind creditele bancare pe termen mediu si lung 

2.2.10. Operatii contabile referitoare la datoriile legate de participatii 

2.2.11. Operatii contabile referitoare la alte imprumuturi si datorii asimilate 

2.3. Aplicatii practice cu privire la capitalul social 

2.3.1. Contabilitatea operatiunilor de constituire a intreprinderilor 

2.3.2. Contabilitatea operatiunilor de majorare si micsorare a capitalului social 

2.3.3. Contabilitatea constituirii si utilizarii celorlalte elemente ale capitalului propriu 

2.4. Aplicatii practice nerezolvate privind capitalurile 

Cap. 3. Organizarea contabilitatii activelor imobilizate 2 ore/ săpt. 4. 

3.1. Definirea si evaluarea activelor imobilizate 

3.2. Contabilitatea activelor imobilizate 

3.2.1. Operatii contabile referitoare la intrarea imobilizarilor necorporale si corporale in 

intreprindere 

3.2.2. Operatii contabile referitoare la intrarii imobilizarilor financiare in intreprindere 

3.2.3. Operatii contabile referitoare la amortizarii imobilizarilor 

3.2.4. Operatii contabile referitoare la iesirea imobilizarilor necorporale si corporale din 

intreprindere 

3.2.5. Operatii contabile privind iesirea imobilizarilor finnaciare din intreprindere 

3.2.6. Operatii contabile privind inregistrarea imobilizarilor necorporale sau corporale in 

curs 

3.2.7. Operatii contabile privind inregistrarea ajustarilor pentru deprecierea imobilizarilor 

3.3. Aplicatii practice cu privire la contabilitatea imobilizarilor 

3.4. Aplicatii practice nerezolvate privind imobilizarile 

Cap. 4. Organizarea contabilitatii stocurilor si a productiei in curs de executie 2 ore/ săpt. 5 

4.1. Definirea si evaluarea stocurilor 

4.2. Contabilitatea stocurilor si a productiei in curs de executie 

4.2.1. Operatii contabile privind intrarile si iesirile de materii prime in si din intreprindere 

4.2.1.1. Operatii contabile privind intrarile si iesirile de materii prime in si din 

intreprindere in cazul inventarului permanent 

4.2.2.2. Operatii contabile privind intrarile si iesirile de materii prime in si din 

intreprindere in cazul inventarului intermitent 

4.2.2. Operatii contabile privind intrarile si iesirile de materiale consumabile in si din 

intreprindere  

4.2.2.1. Operatii contabile privind intrarile si iesirile de materiale consumabile in si din 

intreprindere in cazul inventarului permanent 

4.2.2.2. Operatii contabile privind intrarile si iesirile de materiale consumabile in si din 

intreprindere in cazul inventarului permanent 

4.2.3. Operatii contabile privind intrarile si iesirile de  obiecte de inventar in si din 

intreprindere  

4.2.3.1. Operatii contabile privind intrarile si iesirile de obiecte de inventar in si din 

intreprindere in cazul inventarului permanent 

4.2.3.2. Operatii contabile privind intrarile si iesirile de obiecte de inventar in si din 

intreprindere in cazul inventarului intermitent  

4.2.4. Operatii contabile privind intrarile si iesirile de baracamente si amenajari provizorii 

in si din intreprindere  

4.2.5. Operatii contabile privind intrarile si iesirile de semifabricate in si din intreprindere  2 ore/ săpt. 6 

4.2.5.1. Operatii contabile privind intrarile si iesirile de semifabricate in si din 

intreprindere in cazul inventarului permanent 

4.2.5.2. Operatii contabile privind intrarile si iesirile de semifabricate in si din 

intreprindere in cazul inventarului intermitent  



4.2.6. Operatii contabile privind intrarile si iesirile de produse finite in si din intreprindere  

4.2.6.1. Operatii contabile privind intrarile si iesirile de produse finite in si din 

intreprindere in cazul inventarului permanent 

4.2.6.2. Operatii contabile privind intrarile si iesirile de produse finite in si din 

intreprindere in cazul inventarului intermitent 

4.2.7. Operatii contabile privind intrarile si iesirile de produse reziduale in si din 

intreprindere  

4.2.7.1. Operatii contabile privind intrarile si iesirile de produse reziduale in si din 

intreprindere in cazul inventarului permanent 

4.2.7.2. Operatii contabile privind intrarile si iesirile de produse reziduale in si din 

intreprindere in cazul inventarului intermitent  

4.2.8. Operatii contabile privind productia, lucrarile si serviciile in curs de executie 

4.2.9. Operatii contabile privind intrarile si iesirile de animale in si din intreprindere  2 ore/ săpt. 7 

4.2.10. Operatii contabile privind intrarile si iesirle de marfuri in si din intreprindere 

4.2.10.1. Operatii contabile privind intrarile si iesirile de marfuri in si din intreprindere in 

cazul inventarului permanent 

4.2.10.2. Operatii contabile privind intrarile si iesirile de marfuri in si din intreprindere in 

cazul inventarului intermitent 

4.2.10.3. Operatii contabile privind intrarile si iesirile de marfuri in si din consignatii 

4.2.11. Operatii contabile privind intrarile si iesirile de ambalaje in si din intreprindere  

4.2.11.1. Operatii contabile privind intrarile si iesirile de ambalaje in si din intreprindere in 

cazul inventarului permanent 

4.2.11.2.Operatii contabile privind intrarile si iesirile de ambalaje in si din intreprindere in 

cazul inventarului intermitent 

4.2.12. Operatii contabile privind ajustarile pentru deprecierea stocurilor 

4.3. Aplicatii practice cu privire la contabilitatea stocurilor 

4.4. Aplicatii practice nerezolvate cu privire la contabilitatea stocurilor 

Cap. 5. Organizarea contabilitatii datoriilor si creantelor fata de terti 2 ore/ săpt. 8 

5.1. Caracterizarea datoriilor si creantelor fata de terti 

5.2. Contabilitatea datoriilor si creantelor fata de terti 

5.2.1. Operatii contabile privind datoriile din cumparari 

5.2.1.1. Operatii contabile privind datoriile din cumparari pe credit comercial 

5.2.1.1.1.Operatii contabile privind datoriile din cumparari de stocuri pe credit comercial 

5.2.1.1.2. Operatii contabile privind datoriile din cumparari de imobilizari pe credit 

comercial 

5.2.1.2. Operatii contabile privind datoriile din cumparari pe credit cambial 

5.2.1.2.1. Operatii contabile privind datoriile din cumparari de stocuri pe credit cambial 

5.2.1.2.2. Operatii contabile privind datoriile din cumparari de imobilizari pe credit 

cambial  

5.2.1.3. Operatii contabile privind datoriile neexigibile din cumparari pe credit  

5.2.1.4. Operatii contabile privind avansurile acordate si ambalajele de restituit 

5.2.2. Operatii contabile privind creantele din vanzari 

5.2.2.1. Operatii contabile privind creantele din vanzari de bunuri pe credit comercial 

5.2.2.2. Operatii contabile privind creantele din vanzari de bunuri pe credit cambial 

5.2.2.3. Operatii contabile privind creantele din vanzari de bunuri neincasate la termen 

5.2.2.4. Operatii contabile privind creantele neexigibile din vanzari pe credit 

5.2.2.5. Operatii contabile privind avansurile primite si ambalajele livrate o data cu 

bunurile vandute  

5.2.3. Operatii contabile privind datoriile si creantele din relatiile cu salariatii si cu 

asigurarea si protectia sociale 

2 ore/ săpt. 9 

5.2.3.1. Operatii contabile privind datoriile si creantele din relatiile cu salariatii 

5.2.3.2. Operatii contabile privind datoriile si creantele din relatiile cu asigurarea si 

protectia sociala 

 



5.2.3.3. Operatii contabile privind alte datorii si creante rezultate din relatii cu salariatii, 

asigurarea si protectia sociala 

5.2.4. Operatii contabile privind datoriile si creantele din relatiile cu statul si cu alte 

organisme publice 

5.2.4.1. Operatii contabile privind taxa pe valoarea adaugata 

5.2.4.2. Operatii contabile privind datoriile din impozite fata de stat 

5.2.4.2.1. Operatii contabile privind datoriile intreprinderii din impozitul pe profit/ venit 

5.2.4.2.2. Operatii contabile privind datoriile intreprinderii din impozitul pe salarii 

5.2.4.2.3. Operatii contabile privind datoriile intreprinderii din alte impozite, taxe si 

varsaminte asimilate 

5.2.4.3. Operatii contabile privind creantele intreprinderii din subventii 2 ore/ săpt. 10 

5.2.4.4. Operatii contabile privind datoriile intreprinderii fata de alte organisme publice 

5.2.4.5. Operatii contabile privind alte datorii si creante fata de buget 

5.2.5. Operatii contabile privind datoriile si creantele din relatiile intreprinderii cu grupul , 

asociatii si subunitatile 

5.2.5.1. Operatii contabile privind datoriile si creantele din relatiile intreprinderii cu grupul 

5.2.5.2. Operatii contabile privind datoriile si creantele din relatiile intreprinderii cu 

asociatii 

5.2.5.2.1. Operatii contabile privind datoriile izvorate din sumele depuse de asociati 

5.2.5.2.2. Operatii contabile privind datoriile si creantele din operatiuni asupra capitalului 

5.2.5.2.3. Operatii contabile privind datoriile intreprinderii fata de actionari, din dividende 

5.2.5.3. Operatii contabile privind datoriile si creantele din operatii de participatie 

5.2.5.4. Operatii contabile privind datoriile si creantele din relatiile in cadrul intreprinderii 

5.2.5.4.1. Operatii contabile privind datoriile si creantele din relatiile intreprinderii cu 

subunitatile ei 

5.2.5.4.2. Operatii contabile privind datoriile si creantele din relatiile subunitatile intre ele 

5.2.6. Operatii contabile privind datoriile si creantele intreprinderii fata de creditorii 

respectiv debitorii diversi 

5.2.6.1. Operatii contabile privind datoriile intreprinderii fata de creditorii diversi 

5.2.6.2. Operatii contabile privind creantele intreprinderii fata de debitorii diversi 

5.2.7.Operatii contabile privind datoriile si creantele din operatiuni de regularizare 

5.2.7.1.Operatii contabile privind cheltuielile si veniturile inregistrate in avans 

5.2.7.1.1. Operatii contabile privind cheltuielile inregistrate in avans 

5.2.7.1.2.Operatii contabile privind veniturile inregistrate in avans 

5.2.7.2.Operatii contabile privind datoriile si creantele din operatii in curs de clarificare 

5.2.8.Operatii contabile privind ajustarile pentru deprecierea creantelor 

5.3. Aplicatii practice privind contabilitatea decontarilor cu tertii 

5.4. Aplicatii practice nerezolvate privind decontarile cu tertii 

Cap. 6. Organizarea contabilitatii trezorerie  2 ore/ săpt. 11 

6.1. Caracterizarea trezoreriei 

6.2. Contabilitatea trezoreriei 

6.2.1. Operatii contabile privind titlurile de plasament 

6.2.1.1. Operatii contabile privind actiunile detinute la entitatile afiliate 

6.2.1.2. Operatii contabile privind obligatiunile emise si rascumparate 

6.2.1.3. Operatii contabile privind obligatiunile 

6.2.1.4. Operatii contabile privind alte titluri de plasament si creante asimilate 

6.2.1.5. Operatii contabile privind varsamintele de efectuat pentru titluri de plasament 

6.2.2. Operatii contabile privind decontarile prin conturile de la banci 

6.2.2.1. Operatii contabile privind valorile de incasat 

6.2.2.2. Operatii contabile privind decontarile prin conturile de la banci deschise atat in lei 

cat si  devize 

6.2.2.3. Operatii contabile privind sumele in curs de decontare 

6.2.2.4. Operatii contabile privind dobanzile de platit si de incasat 

6.2.2.5. Operatii contabile privind creditele bancare pe termen scurt 



6.2.3. Operatii contabile privind decontarile in numerar 

6.2.3.1. Operatii contabile privind decontarile in numerar in lei si in devize 

6.2.3.2. Operatii contabile privind alte valori de trezorerie 

6.2.4. Operatii contabile privind acreditivele si avansurile de trezorerie 

6.2.4.1. Operatii contabile privind acreditivele in lei si in devize 

6.2.4.2. Operatii contabile privind avansurile de trezorerie 

6.2.5. Operatii contabile privind viramentele interne  

6.2.6. Operatii contabile privind ajustarile pentru pierderea de valoare a titlurilor de 

plasament 

6.3. Aplicatii practice privind operatiunile de trezorerie 

6.4. Aplicatii practice nerezolvate privind operatiunile de trezorerie 

Cap.7. Organizarea contabilităţii fluxurilor de rezultate 2 ore/ săpt. 12 

7.1. Caracterizarea cheltuielilor si a veniturilor 

7.2. Contabilitatea fluxurilor de rezultate 

7.2.1. Operatii contabile privind cheltuielile cu materiile prime, materialele si marfurile 

7.2.1.1. Operatii contabile privind cheltuielile cu materiile prime 

7.2.1.1.1. Operatii contabile privind cheltuielile cu materiile prime in cazul tinerii 

evidentei stocurilor cu ajutorul inventarului permanent 

7.2.1.1.2. Operatii contabile privind cheltuielile cu materiile prime in cazul tinerii 

evidentei stocurilor cu ajutorul inventarului intermitent 

7.2.1.2. Operatii contabile privind cheltuielile cu materialele consumabile 

7.2.1.2.1. Operatii contabile privind cheltuielile cu materialele consumabile in cazul tinerii 

evidentei stocurilor cu ajutorul inventarului permanent 

7.2.1.2.2. Operatii contabile privind cheltuielile cu materialele consumabile in cazul tinerii 

evidentei stocurilor cu ajutorul inventarului intermitent 

7.2.1.3. Operatii contabile privind cheltuielile cu materialele de natura obiectelor de 

inventar 

7.2.1.4. Operatii contabile privind cheltuielile cu materialele nestocate 

7.2.1.5. Operatii contabile privind cheltuielile cu energia si apa 

7.2.1.6. Operatii contabile privind cheltuielile cu animalele si pasarile 

7.2.1.7. Operatii contabile privind cheltuielile cu marfurile 

7.2.1.7.1. Operatii contabile privind cheltuielile cu marfurile in cazul tinerii evidentei cu 

ajutorul inventarului permanent 

7.2.1.7.2. Operatii contabile privind cheltuielile cu marfurile in cazul tinerii evidentei cu 

ajutorul inventarului intermittent 

7.2.1.8. Operatii contabile privind cheltuielile cu ambalajele 

7.2.2. Operatii contabile privind cheltuielile cu lucrarile si serviciile executate de terti 

7.2.2.1. Operatii contabile privind cheltuielile de intretinere si reparatii 

7.2.2.2. Operatii contabile privind cheltuielile cu redeventele, locatiile de gestiune si 

chiriile 

7.2.2.3. Operatii contabile privind cheltuielile cu primele de asigurare 

7.2.2.4. Operatii contabile privind cheltuielile cu studiile si cercetarile 

7.2.3. Operatii contabile privind cheltuielile cu alte servicii executate de terti 

7.2.3.1. Operatii contabile privind cheltuielile cu colaboratorii 

7.2.3.2. Operatii contabile privind cheltuielile cu comisionele si onorariile 

7.2.3.3. Operatii contabile privind cheltuielile de protocol, reclama si publicitate 

7.2.3.4. Operatii contabile privind cheltuielile cu transportul de bunuri si personal 

7.2.3.5. Operatii contabile privind cheltuielile cu deplasarile, detasarile si transferurile 

7.2.3.6. Operatii contabile privind cheltuielile postale si taxele de telecomunicatii 

7.2.3.7. Operatii contabile privind cheltuielile cu serviciile bancare si asimilate 

7.2.3.8. Operatii contabile privind alte cheltuieli cu serviciile efectuate de terti 

7.2.4. Operatii contabile privind cheltuielile cu impozitele, taxele si varsamintele asimilate  

7.2.5. Operatii contabile privind cheltuielile cu personalul 

7.2.5.1. Operatii contabile privind cheltuielile cu remuneratiile personalului 



7.2.5.2. Operatii contabile privind cheltuielile cu asigurarile si protectia sociala 

7.2.5.2.1. Operatii contabile privind cheltuielile cu contributia unitatii la asigurarile sociale 

7.2.5.2.2. Operatii contabile privind cheltuielile cu contributia unitatii la fondul de somaj 

7.2.5.2.3. Operatii contabile privind cheltuielile cu contributia la asigurarile sociale de 

sanatate 

7.2.5.2.4. Operatii contabile privind alte cheltuieli cu asigurarile si protectia sociala 

7.2.6. Operatii contabile privind alte cheltuieli de exploatare 

7.2.6.1. Operatii contabile privind cheltuielile din pierderi din creante 2 ore/ săpt. 13 

7.2.6.2. Operatii contabile privind alte cheltuieli de exploatare 

7.2.7. Operatii contabile privind cheltuielile financiare 

7.2.7.1. Operatii contabile privind pierderile din creante legate de participatii 

7.2.7.2. Operatii contabile privind cheltuielile cu titlurile de plasament 

7.2.7.3. Operatii contabile privind cheltuielile din diferente de curs valutar 

7.2.7.4. Operatii contabile privind cheltuielile cu dobanzile 

7.2.7.5. Operatii contabile privind cheltuielile cu sconturile acordate clientilor 

7.2.7.6. Operatii contabile privind alte cheltuieli financiare 

7.2.8. Operatii contabile privind cheltuielile extraordinare 

7.2.9. Operaţii contabile privind  cheltuielile cu amortizările, provizioanele şi ajustarile 

pentru deprecierea activelor 

7.2.9.1. Operaţii contabile privind cheltuielile cu amortizarea imobilizarilor   

7.2.9.2. Operaţii contabile privind cheltuielile cu provizioanele pentru riscuri si cheltuieli 

7.2.9.3. Operatii contabile privind cheltuielile cu ajustarile pentru deprecierea activelor 

7.2.9.4. Operaţii contabile privind cheltuieli financiare cu amortizările primelor de 

rambursare 

7.2.10. Operaţii contabile privind cheltuielile cu impozitul pe profit şi închiderea conturilor 

de cheltuieli 

7.2.10.1. Operaţii contabile privind cheltuielile cu impozitul pe profit 

7.2.10.2. Operaţii contabile privind închiderea conturilor de cheltuieli 

7.2.11. Operaţii contabile privind veniturile din vânzări de produse, mărfuri, servicii 

prestate şi alte activităţi 

7.2.11.1. Operaţii contabile privind veniturile din vânzarea produselor finite 

7.2.11.2. Operaţii contabile privind veniturile din vânzarea semifabricatelor 

7.2.11.3. Operaţii contabile privind vânzarea produselor reziduale 

7.2.11.4. Operaţii contabile privind veniturile din lucrări executate şi servicii prestate 

7.2.11.5. Operaţii contabile privind veniturile din studii şi cercetări 

7.2.11.6. Operaţii contabile privind veniturile din redevenţe, locaţii de gestiune şi chirii 

7.2.11.7. Operaţii contabile privind veniturile din vânzarea mărfurilor 

7.2.11.8. Operaţii contabile privind veniturile din activităţi diverse 

7.2.12. Operaţii contabile privind variatia stocurilor 

7.2.13. Operaţii contabile privind veniturile din producţie de imobilizări 

7.2.13.1. Operaţii contabile privind veniturile din producţia de imobilizări necorporale 

7.2.13.2. Operaţii contabile privind producţia de imobilizări corporale 

7.2.14. Operaţii contabile privind veniturile din subvenţii pentru exploatare 2 ore/ săpt. 14 

7.2.15. Operaţii contabile privind alte venituri din exploatare 

7.2.15.1. Operaţii contabile privind veniturile din creanţe reactivate 

7.2.15.2. Operaţii contabile privind alte venituri din exploatare 

7.2.16. Operaţii contabile privind veniturile financiare 

7.2.16.1. Operaţii contabile privind veniturile din participaţii 

7.2.16.2. Operaţii contabile privind veniturile din investitii financiare pe termen scurt 

7.2.16.3. Operaţii contabile privind veniturile din creanţe imobilizate 

7.2.16.4. Operaţii contabile privind veniturile din titluri de plasament 

7.2.16.5. Operaţii contabile privind veniturile din diferenţe de curs valutar 

7.2.16.6. Operaţii contabile privind veniturile din dobânzi 



7.2.16.7. Operaţii contabile privind veniturile din sconturile obţinute 

7.2.16.8. Operaţii contabile privind alte venituri financiare 

7.2.17. Operaţii contabile privind veniturile extraordinare 

7.2.18. Operaţii contabile privind veniturile din provizioane si ajustari pentru deprecierea 

de valoare 

7.2.18.1. Operaţii contabile privind veniturile din provizioanele pentru riscuri si cheltuieli 

7.2.18.2. Operaţii contabile privind veniturile din ajustari pentru deprecierea de valoare a 

activelor 

7.2.19. Operaţii contabile privind închiderea conturilor de venituri 

7.3. Aplicaţii practice cu privire la contabilitatea cheltuielilor si a veniturilor 

7.4. Aplicatii practice nerezolvate privind cheltuielile si veniturile 

 
VI. 2. Seminar   

1. Obiectul de studiu al contabilităţii – patrimoniul întreprinderii. 

2. Contabilitatea capitalului social si a modificarii valorii acestuia. 

3. Contabilitatea altor forme ale capitalurilor proprii si a imprumuturilor pe termen mediu 

si lung. 

4. Contabilitatea activelor imobilizate (necorpoale, corporale si financiare). 

5. Contabilitatea deprecierii activelor imobilizate (amortizari si ajustari pentru depreciere) 

6. Contabilitatea stocurilor de materiale obţinute din diferite surse (achiziţii, aport la 

capitalul social, subvenţii, primite cu titlu gratuit, etc.) 

7. Contabilitatea productiei. 

8. Contabilitatea datoriilor si creantelor rezultate din relatiile comerciale, atât pe credit 

comercial cât şi pe credit cambial. 

9. Contabilitatea salarizarii personalului. 

10. Contabilitatea datoriilor si creantelor fiscale (impozitul pe profit, pe dividende, TVA-

ul, impozitul pe salarii, accizele, impozitele la bugetele locale, etc.). 

11. Contabilitatea trezoreriei (numerarul din conturile curente, din casierie, investiţiile 

financiare pe termen scurt, etc.) 

12. Contabilitatea cheltuielilor. 

13. Contabilitatea veniturilor. 

14. Intocmirea situatiilor financiare anuale, calculul indicatorilor economico-financiari si 

interpretarea lor. 

2 ore/ săpt. 1 

2 ore/ săpt. 2 

 

2 ore/ săpt. 3 

2 ore/ săpt. 4 

 

2 ore/ săpt. 5 

 

2 ore/ săpt. 6 

 

2 ore/ săpt. 7 

2 ore/ săpt. 8 

 

2 ore/ săpt. 9 

 

2 ore/ săpt. 10 

 

2 ore/ săpt. 11 

 

2 ore/ săpt. 12 

2 ore/ săpt. 13 

2 ore/ săpt.  14 

 

VII. 

Bibliografie 

1. Duţescu A. “Ghid pentru înţelegerea şi aplicarea Stndardelor internaţionale de 
contabilitate“,                  Ed. CECCAR, Bucureşti, 2002 

2. Moraru G, Moraru A, Bene C. “Bazele contabilităţii întreprinderilor armonizate cu 
directivele europene şi cu Standardele Internaţionale de Contabilitate”,  Ed. Risoprint, 
Cluj Napoca, 2003  

3. Matiş. D., Pop A. “Contabilitate financiară”, Ed. Alma Mater, Cluj Napoca, 2007 
4. Munteanu V.  “Teoria şi bazele contabilităţii” Ed. Lumina Lex, Bucureşti 2000 
5. Nicolescu O, Verboncu I “Management – editia a III-a “, Ed. Economică, Bucureşti, 1999  
6. Oprea C, Ristea M “Bazele contabilităţii “  Ed. Genicod, Bucureşti, 2002 
7. Oprean I. Popa I. “Bazele contabilităţii agenţilor economici din România – aplicaţii 

practice “,                Ed. Intelcredo, Deva, 2001 
8. Pop A.  “Contabilitatea financiară românească armonizată cu Directivele contabile 

europene şi cu Standardele Internaţionale de Contabilitate”,  Ed. Intelcredo, Deva, 2002 
9. Ristea M. – coordonator “Contabilitatea financiara a intreprinderii” , Ed. Universitara, 

Bucuresti 2004 
10. . *  *  * “Standarde Internaţionale de Raportare Financiară Contabilitate 2007”,  
11. *  *  * O.M.F.P. 3055/2009  privind aprobarea normelor contabile româneşti armonizate  cu 

directivele europene 



12. *  *  * Codul fiscal 2010 
 

 

 

 

 Data:        Titular curs, 

 03.10.2011      lect. univ. dr. CORINA BANDICIU BENE  

        email: corinabene@yahoo.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



FIŞA DISCIPLINEI 
 

 

Universitatea Bogdan Vodă Cluj -Napoca 

Facultatea  Ştiinţe Economice 

Specializarea  MANAGEMENT 
I. 

Denumire disciplină CONTABILITATE FINANCIARA 
II. 

Structură disciplină (Nr. ore săptămânal) 

Cod disciplină Semestrul
3)

  Categoria
2) 

Credite Curs  Seminar  Laborator  Proiect  
EC 2103 3 DS 6 2 2 - - 

III. 

Statut disciplină Obligatorie  Opţională  Facultativă  

(se marchează cu x) x - - 
IV. 

Titular disciplină 

 Curs  Seminar  Laborator  Proiect  

Numele şi prenumele Danila Ioana Danila Ioana - - 

Instituţia  Univ. Bogdan Vodă Univ. Bogdan Vodă - - 

Catedră/Departament  Finante-

Contabilitate 

Finante-

Contabilitate 

- - 

Titlul ştiinţific Doctorand Doctorand - - 

Gradul didactic Lector Lector - - 

Încadrarea (norma de 

bază/asociat) 
Normă de bază Normă de bază - - 

Vârsta  35 35 - - 
V. 

Obiectivele disciplinei  

Însuşirea de către studenţii economişti a cunoştinţelor teoretice şi practice privitoare la organizarea şi 

conducerea contabilităţii de către societăţile comerciale şi a altor persoane juridice care desfăşoară 

activităţi economice; aceste cunoştinţe se referă la reflectarea în evidenţa contabilă a entitatilor a 

bunurilor mobile şi imobile, disponibilităţilor băneşti, titlurilor de valoare, drepturilor şi obligaţiilor 

precum şi mişcările, modificările intervenite în urma operaţiilor patrimoniale efectuate, a cheltuielilor, 

veniturilor şi rezultatelor obţinute de aceştia 

VI. 

Conţinutul disciplinei Nr. 

ore/săpt. VI.1. Curs (capitole/subcapitole) 

1. Introducere în contabilitatea financiară. 2 

2. Contabilitatea operaţiilor de capital. 2 

3. Contabilitatea operaţiilor de capital. 2 

4. Contabilitatea activelor imobilizate . 2 

5. Contabilitatea stocurilor şi a producţiei în curs de execuţie. 2 

6. Contabilitatea stocurilor şi a producţiei în curs de execuţie. 2 

7. Contabilitatea creanţelor şi datoriilor curente. 2 

8. Contabilitatea creanţelor şi datoriilor curente. 2 

9. Contabilitatea trezoreriei. 2 

10. Contabilitatea cheltuielilor şi veniturilor 2 

11. Contabilitatea cheltuielilor şi veniturilor 2 

12. Contabilitatea extrabilanţieră. 2 

13. Contabilitatea operaţiunilor speciale. 2 

14. Situaţiile financiare anuale. 2 



VI.2. Seminar (dacă este cazul)  

1. Introducere în contabilitatea financiară. 2 

2. Contabilitatea operaţiilor de capital. 2 

3. Contabilitatea operaţiilor de capital. 2 

4. Contabilitatea activelor imobilizate . 2 

5. Contabilitatea stocurilor şi a producţiei în curs de execuţie. 2 

6. Contabilitatea stocurilor şi a producţiei în curs de execuţie. 2 

7. Contabilitatea creanţelor şi datoriilor curente. 2 

8. Contabilitatea creanţelor şi datoriilor curente. 2 

9. Contabilitatea trezoreriei. 2 

10. Contabilitatea cheltuielilor şi veniturilor 2 

11. Contabilitatea cheltuielilor şi veniturilor 2 

12. Contabilitatea extrabilanţieră. 2 

13. Contabilitatea operaţiunilor speciale. 2 

14. Situaţiile financiare anuale. 2 

VII. 

Bibliografie 

1. MATIŞ, D., POP, A. Contabilitate financiară, Editura Alma Mater, Cluj-Napoca, 2007 

2. PAŞCA, N., CRIŞAN, C., DĂNILĂ, I., OPREAN, D. Contabilitate financiara, Ed. Risoprint, Cluj 

Napoca, 2009 

3. PÂNTEA, I.P., BODEA, GHE. Contabilitatea financiară românească conformă cu Directivele Europene, 

Ed. Intelcredo, Deva, ed. a V-a, 2010 

4. POP, A Contabilitatea financiară românească armonizată cu Directivele contabile europene şi 

Standardele Internaţionale de Contabilitate, Editura Intelcredo, Deva, 2002 
xxx OMFP 3055/2009 pentru aprobarea Reglementărilor contabile conforme cu directivele europene, actualizat 

2011 

xxx Legea nr. 571/2003 (Codul Fiscal actualizat), cu modificările şi completările până in 2011 

xxx Legea contabilităţii nr. 82/1991, republicată 2008 si actualizata pana in 2011 

 

 

 Data:        Titular curs, 

 03.10.2011      Lect. drd. Danila Ioana Georgeta 

        ioanadanila_a@yahoo.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



FIŞA DISCIPLINEI 
 

 

Universitatea „BOGDAN VODĂ” DIN CLUJ-NAPOCA 

Facultatea  STIINŢE ECONOMICE 

Specializarea  MANAGEMENT BAIA MARE 
I. 

Denumire disciplină LIMBA ENGLEZĂ PENTRU AFACERI 
II. 

Structură disciplină (Nr. ore săptămânal) 

Cod disciplină Semestrul
3)

  Categoria
2) 

Credite Curs  Seminar  Laborator  Proiect  
EC 2105 III DC 3 - 2 - - 

III. 

Statut disciplină Obligatorie  Opţională  Facultativă  

(se marchează cu x) X - - 
IV. 

Titular disciplină 

 Curs  Seminar  Laborator  Proiect  

Numele şi prenumele  Acqui Eva   

Instituţia   UBV   

Catedră/Departament   Management şi  

Economie 

  

Titlul ştiinţific  Dr.   

Gradul didactic  Lector univ.    

Încadrarea (norma de 

bază/asociat) 
 Normă de bază 

UBV 

  

Vârsta   49   
V. 

Obiectivele disciplinei 

Cursul are în vedere însuşirea termenilor şi expresiilor specifice utilizate în domeniul economic, dezvoltarea 

aptitudinilor de scris, citit, vorbit, conform cerinţelor impuse de obţinerea unor certificate de cunoaştere a limbii 

engleze la nivel european. Fiind elaborat conform cerinţelor examenului pentru BEC (Business English 

Certificate) , cursul are misiunea de a dezvolta aptitudinile de utilizarea a  limbii engleze în domeniul 

economic/afaceri pe baza îndrumărilor pentru studiu in conformitate cu nivelul internaţional de cunoaştere, 

necesar testului BEC (Business English Certificate. Se va urmări dezvoltarea capacităţii de traducere în limba 

română şi în limba engleză. 
 

  
VI. 

Conţinutul disciplinei Nr. 

ore/săpt.  Curs (capitole) 

1. Business Organizations- Presenting a Company 
Completarea unui interviu cu un proprietar de firmă, formularea de răspunsuri la întrebări pe 

baza datelor oferite. Model de prezentare a unei firme pentru alocarea sarcinii de lucru pe grupe. 

Alegerea mai multor tipuri de firme pentru exersarea vocabularului necesar unei asemenea 

prezentări. Traducere din limba română în limba engleză, din limba engleză în limba română, cu 

utilizarea corectă a noţiunilor gramaticale.  

2 

2. Recruitment – Filling in Application Forms 

Termeni şi expresii utilizate la elaborarea anunţurilor publicitare pentru diverse posturi. 

Redactarea de anunţuri conform detaliilor oferite şi exprimarea cerinţei de recrutare de personal. 

Intocmirea unei organigrame pentru exersarea denumirilor funcţiilor şi a descrierii postului.  

2 

 

 

3. Communication- Sending Memos, Letters 

Termeni şi expresii specifice şi utilizarea lor in diverse aplicaţii. Traducere din limba română în 

limba engleză şi din limba engleză în limba română cu termeni şi expresii utilizate în domeniul  

comunicării. 

2 

 

 



4.The Legal Framework – Legal Terms  

Studiul termenilor şi expresiilor specifice domeniului juridic, utilizaţi în afaceri. Cuvinte de 

legătură utilizate în documente, exerciţii de utilizare şi traducere a acestora. Text în limba română 

pentru traducere în limba engleză: citirea şi traducerea unui document în limba engleză şi 

formularea indicaţiilor în limba română , pe baza textului. Redactarea unui răspuns la solicitarea 

de informaţii pentru a deschide o firmă în România de către o companie străină.  

  

 

2 

5. Banking- Specific Terms&Phrases – Loan Interview  

Termeni şi expresii utilizate în domeniu bancar. Formularea unor întrebări de interviu pentru 

acordarea unui credit unei persoane solicitante, pe baza informaţiilor despre cerinţele acesteia. 

Formularea de răspunsuri la întrebările din interviu. Material audio cu aplicaţii, cu text referitor 

la tranzacţii valutare între client şi bancă.  

Abordarea unor situaţii de lucru dintre bancă şi client pentru deschidere de conturi, obţinerea 

unui împrumut, încheierea unei asigurări. Utilizarea dialogului şi completarea formularelor 

necesare. Formularea cererilor pentru diferite servicii de către client.  

.  

2 

 

 

 

 

 

 

 

6.Insurance- Specific Terms and Phrases 

.  Traduceri din limba engleză în limba română care implică utilizarea acestor termeni. 

Corespondenţa de termeni din limba română în limba engleză. Insistenţa asupra însuşirii corecte 

a acestor termeni în vederea evitării erorilor de utilizare în situaţii de lucru concrete. Formularea 

unei cereri pentru asigurări de diverse tipuri. Redactarea unei scrisori de solicitare a acestor 

servicii. 

2 

7. Advertising and Marketing – The Power Words of Publicity  

Studiul unor termeni şi expresii des utilizate în domeniul publicitar, lista cuvintelor de 

“forţă” în domeniu şi utilizarea acestora, alegerea unui produs şi redactarea unui anunţ 

publicitar, studiul unor anunţuri şi a utilizării limbajului specific. Traducere din limba 

engleză în limba română, din limba română în limba engleză a unor texte publicitare.  
 

2 

8. Production – Terms and Phrases  
Termeni şi expresii utilizate în domeniu, cu text pentru citit şi cu exerciţii de utilizare a 

vocabularului aferent. Descrierea unei fabrici şi a departamentelor sale. Traducere din limba 

engleză în limba română, abordarea unor texte pe această temă. Exerciţii de vocabular.  

 

2 

9. Accounting – Terms and phrases. Reading a Balance Sheet  

Termeni şi expresii specifice utilizate în domeniul contabilitate. Acte contabile şi 

denumirile lor. Termeni care descriu documente financiare. Redactarea unui text care 

prezintă situaţia financiară a unei firme pe baza informaţiilor date. Text audio cu diverse 

indicaţii de întocmire a documentelor financiare. Traduceri cu utilizarea acestor termeni. 

Formularea unor cerinţe pentru diverse documente.  
 

2 

10. Financial Reports – Translations with specific terms and phrases 

Studiul termenilor din rapoartele financiare şi a expresiilor care descriu aceste rapoarte. 

Material audio cu text în domeniu. Efectuarea unor aplicaţii pe baza materialului audio. 

Exerciţii de traducere, de utilizare a termenilor specifici. Redactarea unui scurt raport pe 

baza unor situaţii financiare date, care descrie situaţia financiară a firmei.  
.  

2 

11. Transport and Distribution – Transport Documents and Specific Abbreviations 

Documente, contracte de transport. Formularea unor cereri pentru servicii de transport, pentru 

expediţie de mărfuri. Formularea unor reclamaţii pentru întârziere, pentru livrare 

necorespunzătoare. Formularea unei oferte de transport pentru diverse tipuri de mărfuri. 

2 



Traduceri, exerciţii de completare a cuvintelor lipsă, exerciţii de vocabular cu termeni din 

domeniul transportului internaţional de mărfuri.  

  

12. Grammar Review tests, Vocabulary Tests 

Efectuarea unor teste de corectitudine gramaticală şi a unor teste de vocabular cu termeni şi 

expresii din curs, cu diverse tipuri de aplicaţii, pe bază de autoevaluare, cu punctaj stabilit pentru 

aplicaţiile respective.  

2 

13. Writing Tests, Audio Tests 

Teste cu aplicaţii de scris, redactarea unor texte scurte, scrisori, descrieri de produse, oferte de 

produse şi servicii. Teste audio cu aplicaţii de completare a cuvintelor lipsă, recunoaşterea unor 

termeni , completarea cu cifre, procentaje a unor formulare pe baza celor auzite.  

2 

14. BEC Examination Simulation 

Simularea unui examen BEC, cu test audio, citire şi aplicaţii, scris, test de corectitudine a limbii.  

2 

 

 Data:        Titular curs, 

 30.09.2011      Lect.univ.dr. Eva Acqui  

        E-mail : evaacqui yahoo.com 

        Webpage :http// : www.ubv.ro 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



FIŞA DISCIPLINEI 
 

 

Universitatea BOGDAN VODĂ Cluj-Napoca 

Facultatea  ŞTIINŢE ECONOMICE 

Specializarea  MANAGEMENT 
I. 

Denumire disciplină LIMBA ENGLEZĂ PENTRU AFACERI 
II. 

Structură disciplină (Nr. ore săptămânal) 

Cod disciplină Semestrul
3)

  Categoria
2) 

Credite Curs  Seminar  Laborator  Proiect  
EC 2105  III      DC 3 - 2 - - 

III. 

Statut disciplină Obligatorie  Opţională  Facultativă  

(se marchează cu x) X - - 
IV. 

Titular disciplină 

 Curs  Seminar  Laborator  Proiect  

Numele şi prenumele  Mocuţa Gheorghe   

Instituţia   Univ.Bogdan Vodă   

Catedră/Departament   Management   

Titlul ştiinţific  doctor   

Gradul didactic  lector   

Încadrarea (norma de 

bază/asociat) 
 Cadru asociat   

Vârsta   78   
V. 

Obiectivele disciplinei sunt:  studenţii să însuşească limbajul de specialitate pentru drept şi ştiinţele economice 

(engleza pentru afaceri  
VI. 

Conţinutul disciplinei Nr. 

ore/săpt. VI.1. Seminar (capitole/subcapitole) 

Chapter I Working in the legal profession (săpt.I) 
                 How to make a claim in the civil court 

                       Fields of law 

2 

             II The legal profession                  (săpt.II) 
                 Solicitors and barristers 

                       Areas of law 
                      Barrister‟s work   

 

             III The language of banking  I        (săpt.III) 
                 A new bank account 

                       Working in a bank 

                       Loans 
 

             IV The language of banking  II        (săpt.IV) 
                An email from the bank 
                      Loan application 

                      The language of bank account 

 

              V The language of contract law    (săpt.V) 
                A contract case 
                     More about precedent 

                     The elements of a contract 

                     The end of an offer 
                     What is consideration 

                     Contract and statute 

                     Reading contract law 
                     Going to court 

 

             VI The origins of contract law       (săpt.VI) 
                Reading a statute 

2 

 

 

 

2 

 

  

 

2 

 

 

 

 

 

 

2 

 



                      The elements of a contract 
                      Reading a contract case 

                       Balfour v. Balfour 

                       Offer and acceptance 
                      Consideration 

                      How does contract law work in practice 

  
                     

             VI Idem II                                     (săpt.VII) 
                How does contract law work in practice 

                     Start of a claim for breach of contract 

                     The employment contract 
                     In what ways can an employment contract be terimnated 

                     Acting for an employee 

                     Acting for an employer 
                     An employment case 

                     An employee is dismissed for gross misconduct 

 

             VII The language of employment law (săpt.VIII)  
               Finding a job 
 

             VIII Working in employment law   (săpt. IX) 
               Possible clause from an employment contract 
                    An employment tribunal 

                   What does an employment  tribunal do 
                   An employment claim 

                   

             IX   The law of  tort                         (săpt. X) 
               Types of tort 

                     The duty of care 

                     More about negligence 
                     A famous case in English law 

 

             X    The language of the law of tort (săpt.XI) 
                Lecture notes –an introduction to tort 

                     What is tortious libility 
                     Categories of tort 

                     The tort of negligence 

                     The most famous tort case in the English history of law 
                      

             XI   How to understand contracts I  (săpt.XII) 
                The style of written contracts 

                      How to understand formal expressions 

                      Understanding technical words 
                      Understanding archaic words 

                     Meaning of some „here‟ words 

                     „There‟ words 
                     How are some common words to be understood 

                     The structure of a contract 

                     The different parts of a written contract 
                     Contract parties and recitals 

                     Defined terms 

                     The key obligations 
                     Delivery of goods and services 

 

             XII The language of business law    (săpt.XIII) 
                Sole trader 

                      Partnership agreements 
                     A partnership agreement 

                     United liability partnership 

                     Companies 
                     Private and public limited companies 

                     Incorporating a company  

                      

             XVI How to write a modern letter    (săpt.XIV) 
                The layout of a letter 
                      Dates 

                      Salutations 

                     Attention to how to write to women ! How to use Mrs., Ms., and Miss 
                     Salutation and complementary close 

                     References 

                     Subject lines 
                     The body of a letter 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

2 

 

 

 

2 

 

 

 

 

2  

 

 

 

 

 

2  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2  

 

 

 

 

 

 

2 



                     How to put a letter together 
                     The register of letter writing 

                     The content of a letter 

                     Distinctive/typical sentences found in letters written to persons engaged in legal activities 
                     Habitual mistakes in letter writting that are corrected 

                     Uncountable nouns 

                     It is easy to take a verb for a noun 
                     Incorrectly used articles 

 

VII.                                                                      Bibliografie   
 Penelope Hall, Social Services of England and Wales, edited by Anthony Forder at ROUTLEDGE & KEGAN PAUL LTD.Mnew 

York : Humanities Press , 1969 

 Helen Taylor Abdulaziz, Alfred D. Stover Academic Challenges in Reading Center for English as a Second Language University of 
Arizona. PRENTICE HALL REGENTS, Englewood Cliffs, New Jersey 07632 

Catherine mason & Rosemary Atkins THE LAWYER‟S ENGLISH LANGUAGE COURSEBOOK, GLOBAL LEGAL ENGLISH 

LTD. Stamford/England, 2007 
Mocuta, George, A Textbook in English for the Study of Mangement (revised edition) Editura Risoprint, Cluj-Napoca, 2005 

Idem                   A PRIMER FOR LEARNING THE LANGUAGE OF LAW AND POLITICAL SCIENCE, Risoprint 2004 

Erich Weiss       Grund-und Aufbauwortschatz ENGLISH Enrnst Klett Verlag, Stuttgart 

 

 

 Data:        Titular curs, 

 29 septembrie 2011     Lector, Gheorghe Mocuţa, doctor în filologie  

                                                                                                         germanistică                                                                                                                            

e-mail : mocuta.gheorghe@yahoo.com 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



FIŞA DISCIPLINEI 
 

 

Universitatea UNIVERSITATEA “BOGDAN VODĂ” DIN CLUJ-NAPOCA 

Facultatea  FACULTATEA DE ŞTIINŢE ECONOMICE 

Specializarea  MANAGEMENT 

I. 

Denumire disciplină MANAGEMENT GENERAL 

II. 

Structură disciplină (Nr. ore săptămânal) 

Cod disciplină Semestrul Categoria
 

Credite Curs  Seminar  Laborator  Proiect  

EC 2101 3 DF 7 2 2 - - 

III. 

Statut disciplină Obligatorie  Opţională  Facultativă  

(se marchează cu x) X   

IV. 

Titular disciplină 

 Curs  Seminar  Laborator  Proiect  

Numele şi prenumele Mohammad JARADAT Mohammad JARADAT - - 

Instituţia  
Universitatea “Bogdan 

Vodă” din Cluj-Napoca 

Universitatea “Bogdan 

Vodă” din Cluj-Napoca 
  

Catedră/Departament  Management-Economie Management-Economie   

Titlul ştiinţific Dr. Dr.   

Gradul didactic Profesor universitar Profesor universitar   

Încadrarea (norma de 

bază/asociat) 
NB NB 

  

Vârsta  50 ani 50 ani   

V. 

Obiectivele disciplinei  

- Definirea cadrului conceptual al managementului organizaţiei; 

- Însuşirea conceptului, principiilor, metodelor şi tehnicilor de management; 

- Formarea şi dezvoltarea unei gândiri independente în adoptarea deciziilor economice; 
- Stimularea interesului pentru pregătirea viitorilor manageri; 

- Evidenţierea trăsăturilor definitorii ale organizaţiei şi a componentelor mediului ambiant; 

- Prezentarea într-o viziune corelativă a funcţiilor manageriale ale organizaţiei; 

- Expunerea unor aspecte relevante cu privire la subsistemul organizatoric al firmei; 

- Clasificarea deciziilor manageriale adoptate în organizaţii şi delimitarea etapelor procesului  

     decizional; 

- Evidenţierea componentelor, a funcţiilor şi a principiilor subsistemului informaţional din cadrul 

organizaţiei; 

- Prezentarea unor sisteme, metode şi tehnici de management utilizate în organizaţii. 

VI. 

Conţinutul disciplinei Nr. 

ore/săpt. VI.1. Curs (capitole/subcapitole) 

CAP I. CONCEPTUL DE MANAGEMENT - Necesitatea obiectivă a managementului; 

Funcţiile managementului; Aptitudini şi competenţe manageriale, roluri manageriale; 

Diversitatea şi performanţa managerială. 

2  CAP II. PERSPECTIVA ISTORICĂ ASUPRA MANAGEMENTULUI - Abordările 

clasice ale managementului; Abordările managementului prin perspectiva resurselor umane; 

Abordările managementului cantitativ sau a ştiinţei manageriale; Abordările moderne ale 

managementului; Evoluţia managementului în România. 

CAP III. MEDIUL ŞI AVANTAJUL CONCURENŢIAL - Mediul organizaţiei; Mediul 

de afaceri şi avantajul competitiv; Avantajul competitiv prin calitate. 
2 



CAP IV. CULTURA ORGANIZAŢIONALĂ - Managementul şi cultura organizaţională; 

Direcţii în cultura organizaţională. 

2  

 

CAP V. MANAGEMENTUL INTERNAŢIONAL ŞI ECONOMIA GLOBALĂ - 

Managementul internaţional, firme internaţionale, corporaţii multinaţionale; 
Influenţele mediului asupra operaţiunilor la nivel global. 

2 

CAP VI. CONDUCEREA CU ETICĂ ŞI RESPONSABILITATEA SOCIALĂ - 

Comportamentul etic şi etica managerială; Responsabilitatea socială. 
2 

CAP VII. PLANIFICAREA - Planificarea - planificare şi performanţă / planificarea ca 

funcţie managerială; Planuri - tipuri de planuri utilizate de manageri / clasificarea planurilor ; 

Abordările planificării; O nouă paradigmă a planificării. 

2 

CAP VIII. MANAGEMENTUL STRATEGIC ŞI INTREPRENORIAT - Clasificarea şi 

managementul strategic; Misiunea şi obiectivele organizaţiei; Procesul de management 

strategic; Formularea şi implementarea strategiei; Natura caracteristicilor întreprinzătorului. 

2 

CAP IX. SISTEMUL INFORMAŢIONAL AL MANAGEMENTULUI - Informaţia 

economică; Funcţiile sistemului informaţional; Cerinţele sistemului informaţional; Sisteme 

de comunicare în management; Tabloul de bord.  

2 

CAP X.  LUAREA DECIZIILOR MANAGERIALE - SISTEMUL DECIZIONAL AL 

FIRMEI - Elementele şi etapele procesului decizional; Tipologia deciziilor; Metode şi 

tehnici de adaptare a deciziilor. 

2 

CAP.XI. BAZELE ORGANIZARII - Organizarea ca funcţie managerială; Structura 

organizaţională; Tendinţe organizatorice la locul de muncă modern; Design-urile 

organizaţionale. 

2 

CAP.XII. MANAGEMENTUL RESURSELOIR UMANE - Elementele esenţiale ale 

managementului resurselor umane ; Planificarea resurselor umane ; Dezvoltarea unei forţe de 

muncă de calitate; Menţinerea unei forţe de muncă de calitate. 

2 

CAP.XIII. BAZELE FUNCŢIEI DE CONDUCERE - Ce este conducerea; Conducerea 

prin : motivare, comunicare, aptitudini interpersonale, dinamică de grup şi muncă în echipă. 
2 

CAP.XIV. BAZELE FUNCŢIEI DE CONTROL - Controlul ca funcţie managerială, 

Strategii de control managerial. 
2 

CAP. XV. INTERNETUL ŞI TEHNOLOGIA INFORMAŢIEI 2 

VI.2. Seminar (dacă este cazul) 
Nr. 

ore/săpt. 

1. Seminar introductiv – Conceptul de management; Funcţiile managementului: studiu de caz 

urmat de dezbatere: gruparea activităţilor unui manager în funcţii ale managementului. 
2 

2. Dezbatere cu tema „Şcolile de management şi principalii reprezentanţi ale acestora”. 2 

3. Mediul de afaceri şi avantajul competitiv. 2 

4. Managementul şi cultura organizaţională. 2 

5. Exerciţiu privind aptitudinile de management: realizarea unei organigrame pentru o firma. 2 

6. Planuri - tipuri de planuri utilizate de manageri / clasificarea planurilor. 4 

7. Utilizarea tabloului de bord - dezbatere, exemplificare, studiu de caz. 2 

8. Raţionalizarea structurii organizatorice, perfecţionarea sistemului informaţional, 

îmbunătăţirea metodelor de management – studiu de caz . 
2 

9. Adoptarea deciziilor în condiţii de certitudine, incertitudine şi risc. 4 

10. Exerciţiu privind aptitudinile de management: pe baza unui studiu de caz despre 

motivarea angajaţilor, studenţii vor formula acţiuni pe care le-ar întreprinde pentru 

încurajarea comunicării 

4 

11. Strategii de control managerial – studiu de caz. 2 

VII. 

Bibliografie 

1. Gavrilă T., Lefter V., Managementul general al firmei, Editura Economică, 2002 

2. Ionescu Gh., Cazan E., Negruşa A., Managementul organizaţional, Editura Economică, 

2002 

3. Jaradat Mohammad, Bazele managementului, ed. Risoprint, Cluj-Napoca, 2007 



4. Lazăr I., Management general, Litografia Universităţii “Babeş-Bolyai” Cluj-Napoca, 1995 

5. Lazăr I., Management general, Editura Dacia, Cluj-Napoca, 1997 

6. Lazăr I., Mortan M., Lazăr S., Bazele managementului, Litografiat Universitatea “Bogdan 

Vodă”, Cluj-Napoca, 1998 

7. Mihuţ I. ş.a., Management, Editura Universitatea „1 Decembrie 1918”, Alba-Iulia, 1998 

8. Nicolescu O., Verboncu L., Management, Editura Economică, ediţia 1996, ediţia 1999 

9. Nicolaescu O., Verboncu I., Managementul organizaţiei, Ed. Economică, Bucuresti 2007, 

10. Verboncu I., Stim să conducem? Ed. Economică, Bucureşti 2005 

11. Verboncu I., Zalman M., Management şi performanţe, Ed. Universitară, Bucureşti, 2005 

12. Nicolaescu O., Verboncu I., Fundamentele managementului organizaţiei, Editura 

Universitară, Bucureşti 2008 

 

 Data:              Titular curs, 

          14.09.2011     Prof.univ.Dr. Mohammad JARADAT                  Date de contact: ubv@ubv.ro 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

FIŞA DISCIPLINEI 
 

 

Universitatea Bogdan Vodă Cluj-Napoca 

Facultatea  Ştiinţe Economice 

Specializarea  MANAGEMENT 
I. 

Denumire disciplină SOCIOLOGIE 
II. 

Structură disciplină (Nr. ore săptămânal) 

Cod disciplină Semestrul
3)

  Categoria
2) 

Credite Curs  Seminar  Laborator  Proiect  
EC 2106 3 DC 3 2 1 - - 

III. 

Statut disciplină Obligatorie  Opţională  Facultativă  

(se marchează cu x) - x - 
IV. 

Titular disciplină 

 Curs  Seminar  Laborator  Proiect  

Numele şi prenumele Zanc Ioan Zanc Ioan - - 

Instituţia  Univ. Bogdan Vodă Univ. Bogdan Vodă - - 

Catedră/Departament  Management şi 

Economie 

Management şi 

Economie 

- - 

Titlul ştiinţific Doctor Doctor - - 

Gradul didactic Conferenţiar Conferenţiar - - 

Încadrarea (norma de 

bază/asociat) 
Asociat Asociat - - 

Vârsta  64 64 - - 
V. 

Obiectivele disciplinei  
- Explicarea noţiunilor ce formează fondul teoretic al acestei discipline şi aplicarea lor asupra câmpului social; 

- Înţelegerea influenţei factorilor sociali asupra comportamentului actorilor sociali;  

- Familiarizarea studenţilor cu metodologia cercetării sociologice. 
VI. 

Conţinutul disciplinei Nr. 

ore/săpt. VI.1. Curs (capitole/subcapitole) 

1. Obiectul şi problematica sociologiei. 

 1.1.Definirea sociologiei. Cunoasterea comună şi cunoaşterea sociologică. 

 1.2.Relaţiile sociologiei cu alte discipline: economia, psihologia, politologia, etc. 

1.3.Ramurile sociologiei. Nivele de analiză sociologică: nivel micro, mediu şi 

macrosociologic. 

2 

2. Personalitatea în context social. 

2.1.Caracterizarea personalităţii. Tipologii ale personalităţii. Locul controlului şi stima 

de sine. Personalitate şi performanţă în muncă. 

2.2. percepţia, atribuirea şi aprecierea celorlalţi. Stereotipii legate de rasă, sex, vârstă, 

etnie. 

4 

3. Grupuri sociale şi structură socială. 

3.1.Formarea, dezvoltarea şi parametrii grupurilor  (structura, mărimea, normele,  

coeziunea) . 

 3.2.Status şi rol social. 

 3.3.Conducerea grupurilor. Problematica liderului: tipologie şi stil de conducere. 

4 

4. Norme, valori şi cultură. 

4.1.Tipuri de norme şi valori. Socializarea. Tipuri de socializare. Agenţi ai socializării. 

4.2.Cultura şi cultură organizaţională. Diferenţe culturale şi ocupaţionale în legătură cu 

2 



valorile. Individualism şi colectivism. Etnocentrism şi relativism cultural.   

5. Atitudini şi comportament. 

5.1.Formarea atitudinilor.Tehnici de schimbare a atitudinilor. Conformare şi 

conformism. 

5.2. Teorii ale motivaţiei. Practica motivării (banii, postul, obiectivele, program de lucru 

– ca motivatori). 

5.3. Motivaţie şi satisfacţie în muncă. Consecinţe ale insatisfacţiei în muncă. 

2 

6. Comportament prosocial. Comportament antisocial. 

 6.1.Comportamentul prosocial: ajutorarea celorlalţi. Modele ale ajutorării.  

6.2.Comportament antisocial. Agresivitatea. Teorii cu privire la agresivitate. Forme şi 

surse ale agresivităţii. Prevenirea şi reducerea agresivităţii. 

2 

7. Instituţii şi organizaţii sociale. 

 7.1.Tipuri de instituţii şi organizaţii. 

7.2.Comportament organizaţional. Birocraţia şi schimbarea. Schimbare organizaţională. 

 7.3.Procesul de inovaţie. 

2 

8. Comunicarea. 

 8.1.Tipuri de comunicare. Comunicare verbala şi comunicare nonverbală. 

 8.2.Comunicarea transculturală. 

 8.3.Principii de bază ale comunicării eficiente. 

 8.4.Comunicarea de masă.  

4 

9. Conflicte şi stres. 

 9.1. Tipuri de conflict în organizaţii. Rezolvarea conflictelor. 

 9.2. Conflict şi stres.Straregii de ajustare la stres. Suportul social. 

4 

10. Metode de cercetare sociologică. 
 10.1. Observaţia, experimentul, ancheta, analiza de conţinut. 

 10.2. Fazele procesului de cercetare sociologică. 

2 

VI.2. Seminar (dacă este cazul)  

1. Obiectul şi problematica sociologiei. 2 

2. Personalitatea în context social. 2 

3. Grupuri sociale şi structură socială. 2 

4. Atitudini  motivaţie şi satisfacţie în muncă. 2 

5. Comunicarea. 2 

6. Conflicte şi stres. 2 

7. Metode de cercetare sociologică. 2 

VII. 

Bibliografie 

1. Andrei Petre, Sociologia generală, Editura Academiei, Bucureşti, 1970. 

2. Chelcea Septimiu, Personalitatea şi societatea în tranziţie, Editura Ştiinţifică şi Tehnică, Bucureşti,1994. 

3. Iluţ Petru, Psihologie socială şi sociopsihologie, Editura Polirom, Iaşi, 2009 

4. Johns Gary, Comportament organizaţional, Editura Economică, Bucureşti, 1998. 

5. Mihu Achim, Sociologie generală, Editura Napoca- Star, Cluj, 2002. 

6. Neculau Adrian (coord.), Psihologie socială. Aspecte contemporane. Editura Polirom, Iaşi, 1996.    

7. Rotariu Traian, Petru Iluţ (coord.), Sociologie, Editura Mesagerul, Cluj Napoca, 1996. 

8. Rotariu Traian, Petru Iluţ, Ancheta sociologică şi sondajul de opinie, Editura Polirom, Iaşi, 2001. 

9. Zanc Ioan, Sociologie, Note de curs, Universitatea Bogdan Vodă, Cluj Napoca, 2010. 

 

 Data:        Titular curs, 

 15.09.2011       Conf. Dr. Ioan Zanc 

         

 

 

 

 

 



FIŞA DISCIPLINEI 
 

 

Universitatea Bogdan Vodă Cluj -Napoca 

Facultatea  Ştiinţe Economice 

Specializarea  MANAGEMENT 
I. 

Denumire disciplină STATISTICĂ ECONOMICĂ 
II. 

Structură disciplină (Nr. ore săptămânal) 

Cod disciplină Semestrul
3)

  Categoria
2) 

Credite Curs  Seminar  Laborator  Proiect  
EC 2104 III DF 5 2 1 - - 

III. 

Statut disciplină Obligatorie  Opţională  Facultativă  

(se marchează cu x) x - - 
IV. 

Titular disciplină 

 Curs  Seminar  Laborator  Proiect  

Numele şi prenumele Jaradat Mihaela Jaradat Mihaela - - 

Instituţia  Univ. Bogdan Vodă Univ. Bogdan Vodă - - 

Catedră/Departament  Management şi 

Economie 

Management şi 

Economie 

- - 

Titlul ştiinţific Doctor Doctor - - 

Gradul didactic Conferenţiar Conferenţiar - - 

Încadrarea (norma de 

bază/asociat) 
Normă de bază Normă de bază - - 

Vârsta  39 39 - - 
V. 

Obiectivele disciplinei : 

    Transmiterea şi însuşirea de către studenţi a modalităţilor  şi metodelor de culegere,  prezentare şi prelucrare a 

informaţiei; 

     Utilizarea instrumentelor statistice şi aplicarea lor în diferite domenii ale vieţii social economice; 

     Aplicarea metodelor şi tehnicilor statistice şi folosirea lor  la alte ştiinţe economice; 

     Însuşirea conceptelor de bază şi aplicarea lor în practica economică.      
VI. 

Conţinutul disciplinei Nr. 

ore/săpt. VI.1. Curs (capitole/subcapitole) 

  1. Statistica – instrument de cunoaştere a fenomenelor de masă. Conceptul de statistică, 

Categoriile fundamentale ale statisticii. Informaţia şi sistemul informaţional statistic. 
2 

2. . Statistica – instrument de cunoaştere a fenomenelor de masă. Conceptul de statistică, 

Categoriile fundamentale ale statisticii. Informaţia şi sistemul informaţional statistic. 

2 

3. Observarea, sistematizarea şi prezentarea datelor statistice. Organizarea şi clasificarea 

observării statistice, Erorile observării statistice. Prezentarea grafică. 
2 

4. Observarea, sistematizarea şi prezentarea datelor statistice. Organizarea şi clasificarea 

observării statistice, Erorile observării statistice. Prezentarea grafică. 
2 

5. Serii statistice atributive de repartiţie unidimensionale. Construirea seriilor. Parametrii. 

repartiţiilor atributive unidimensionale. 
2 

6. Serii statistice atributive de repartiţie unidimensionale. Construirea seriilor. Parametrii. 

repartiţiilor atributive unidimensionale. 
2 

7. Cercetarea selectivă. Estimarea valorii medii pe baza intervalului de încredere. 2 

8. Cercetarea selectivă. Estimarea valorii medii pe baza intervalului de încredere. 2 

9. Serii statistice multidimensionale (corelaţia şi regresia). Studiul legăturilor stocastice. 

Metode de cercetare a legăturilor statistice. 

2 



10. Serii statistice multidimensionale (corelaţia şi regresia). Studiul legăturilor stocastice. 

Metode de cercetare a legăturilor statistice.  
2 

11. Serii cronologice. 2 

12 Serii cronologice.  2 

13. Viteza indicatorilor de grup şi descompunerea acesteia  pe factori de influenţă. 2 

14. Viteza indicatorilor de grup şi descompunerea acesteia  pe factori de influenţă. 2 

VI.2. Seminar (dacă este cazul)  

1. Obiectul, istoricul şi organizarea statisticii. Populaţie statistică, eşantion, unitate 

statistică, volum. Variabilă statistică, variabilă aleatoare. Exemple 

1 

2. Indicator statistic. Serie statistică. Exemple 1 

3. Observarea parţială. Observarea totală. Sistematizarea rezultatelor observării. 

Exemple 

1 

4. Prezentarea seriilor statistice (tabelul statistic şi reprezentarea grafică). Serii 

statistice unidimensionale şi multidimensionale. Serii atributive, cronologice şi de 

spaţiu. Serii calitative şi cantitative. Exemple 

1 

5. Elaborarea seriilor primare şi a celor derivate. Parametri tendinţei centrale. 

Valoarea medie. Valoarea mediană. Valoarea modală. Exemple 

1 

6. Parametrii de structură. Cazuri particulare. Parametri variaţiei. Amplitudinea. 

Abaterea medie. Abaterea medie pătratică. Aplicaţii 

1 

7. Parametri concentrării. Lungimea vectorului de structură. Energia informaţională. 

Entropia informaţională. Parametri formei. Parametri asimetriei. Parametri 

boltirii. Aplicaţii 

1 

8. Analiza statistică a intensităţii şi gradului de asociere dintre variabilele unei 

repartiţii multidimensionale. Determinarea parametrilor funcţiei de regresie 

1 

9. Indicele variaţiei integrale. Indici factoriali. Metode de calcul. Exemple 1 

10. Testul Fisher relativ la indicii factoriali. Elaborarea seriilor cronologice. Indici 

utilizaţi în economie (indicele preţurilor, indicele producţiei industriale, indicele 

salariilor, indici bursieri). Aplicaţii 

1 

11. Componentele seriei cronologice. Desezonalizarea şi deciclizarea seriei. 

Coeficienţii sezonalităţii şi ciclicităţii. Determinarea tendinţei. Exemple 

1 

12. Corelaţia seriilor cronologice. Extrapolarea tendinţei şi previziunea unei mărimi. 

Nivelul mediu al unei serii cronologice. Indicele mediu, ritmul mediu şi diferenţa 

medie absolută a dinamicii. Aplicaţii 

1 

13. Rezolvarea problemelor de sinteză 1 

14. Rezolvarea problemelor de sinteză  

VII. 

Bibliografie 
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Iulia, 1998; 
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6. Merce E., Urs Fl., Merce C., Statistică, Ed. AcademicPres, Cluj – Napoca, 2001;                            
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FIŞA DISCIPLINEI 
 

 

Universitatea “BOGDAN VODĂ” din CLUJ-NAPOCA 

Facultatea  ŞTIINŢE ECONOMICE 

Specializarea  MANAGEMENT BAIA MARE 
I. 

Denumire disciplină STATISTICĂ ECONOMICĂ 
II. 

Structură disciplină (Nr. ore săptămânal) 

Cod disciplină Semestrul
3)

  Categoria
2) 

Credite Curs  Seminar  Laborator  Proiect  
EC 2404 III DF 5 2 1 - - 

III. 

Statut disciplină Obligatorie  Opţională  Facultativă  

(se marchează cu x) X   
IV. 

Titular disciplină 

 Curs  Seminar  Laborator  Proiect  

Numele şi prenumele URS IOAN-

FLORIN 

URS IOAN-

FLORIN 

- - 

Instituţia  Universitatea 

„Bogdan-Vodă” 

Universitatea 

„Bogdan-Vodă” 

- - 

Catedră/Departament  Finanţe, 

Contabilitate şi 

Informatică 

Finanţe, 

Contabilitate şi 

Informatică 

- - 

Titlul ştiinţific Doctor Doctor - - 

Gradul didactic Lector universitar Lector universitar - - 

Încadrarea (norma de 

bază/asociat) 
Normă de bază Normă de bază - - 

Vârsta  51 51 - - 
V. 

Obiectivele disciplinei  

 
VI. 

Conţinutul disciplinei Nr. 

ore/săpt. VI.1. Curs (capitole/subcapitole) 

 

Cap. I STATISTICA - INSTRUMENT DE CUNOAŞTERE A FENOMENELOR DE 

MASĂ – Sapt. 1 

1.1 Conceptul de statistică, scurt istoric  

1.2 Categoriile fundamentale ale statisticii 

1.3 Informaţia şi sistemul informaţional statistic 

 

Cap. II OBSERVAREA, SISTEMATIZAREA ŞI PREZENTAREA DATELOR 

STATISTICE – Sapt. 2 

         2.1 Organizarea observării statistice 

         2.2 Clasificarea observării statistice 

         2.3 Erorile observării statistice 

         2.4 Sistematizarea şi prezentarea datelor statistice 

            2.4.1 Sistematizarea şi prezentarea datelor cu ajutorul tabelelor statistice 

            2.4.2 Sistematizarea şi prezentarea datelor cu ajutorul seriilor statistice 

               2.4.2.1 Clasificarea seriilor statistice 

            2.4.3. Prezentarea grafică a seriilor statistice 

               2.4.3.1. Principalele tipuri de grafice folosite pentru reprezentarea seriilor statistice 

 

2 



Cap. III  SERII STATISTICE ATRIBUTIVE DE REPARTIŢIE UNIDIMENSIONALE - 

Sapt. 3-5 

3.1 Construirea seriilor atributive unidimensionale 

   3.1.1 Scrierea variantelor 

   3.1.2 Repartizarea unităţilor statistice observate în grupele constituite 

   3.1.3 Calculul indicatorilor de pe şirul al doilea al seriei 

3.2 Parametrii repartiţiilor atributive unidimensionale 

   3.2.1 Valoarea medie 

      3.2.1.1 Indicatorii de calcul ai valorii medii 

         3.2.1.1.1 Media aritmetică 

         3.2.1.1.2 Media armonică 

         3.2.1.1.3 Media geometrică 

         3.2.1.1.4 Media pătratică şi de ordinul s 

3.2.2 Valorile quantile 

3.2.3 Valoarea modală 

3.2.4 Parametrii variaţiei 

   3.2.4.1 Parametrii simpli ai variaţiei 

   3.2.4.2 Parametrii sintetici ai variaţiei 

3.2.5 Parametrii formei repartiţiilor unidimensionale 

   3.2.5.1 Parametrii asimetriei 

   3.2.5.2 Parametrii boltirii (kurtosisul)                             

3.2.6 Indicatorii concentrării unei repartiţii 

 

Cap. IV CERCETAREA SELECTIVĂ - Sapt. 6-7 

4.1 Estimarea valorii medii cu ajutorul intervalului de încredere 

   4.1.1 Estimarea valorii medii pe baza unui sondaj simplu 

    4.1.2 Estimarea valorii medii pe baza unui sondaj de serii 

    4.1.3 Estimarea valorii medii pe baza unui sondaj stratificat 

4.2 Procedee aleatoare de extragere a unităţilor de selecţie 

4.3 Criterii şi teste de verificare a ipotezelor statistice 

   4.3.1 Compararea mediei de sondaj cu media populaţiei originare 

   4.3.2 Testarea egalităţii a două medii 

   4.3.3 Testarea normalităţii unei repartiţii 

 

Cap. V CORELAŢIA ŞI REGRESIA (SERII STATISTICE MULTIDIMENSIONALE) - 

Sapt. 8-11 

  5.1 Studiul legăturilor stocastice 

             5.2 Metode orientative de cercetare a legăturilor statistice 

                5.2.1 Tabelul de corelaţie 

                5.2.2 Metoda grafică 

                5.2.3 Mediile condiţionate 

             5.3 Metode neparametrice de apreciere şi măsurare a intensităţii legăturilor statistice                                                                                                                                                                         

       (corelaţia neparametrică) 

                5.3.1 Testul γ
2
 (Hi-pătrat) a lui Pearson 

                5.3.2 Coeficientul de contingenţă a lui Pearson 

                5.3.3 Raportul corelaţiei neparametrice a lui Pearson 

                   5.3.3.1 Determinarea raportului de corelaţie 

                   5.3.3.2 Semnificaţia raportului de corelaţie 

                5.3.4 Coeficienţii simpli de corelaţie a rangurilor şi concordanţă a semnelor 

                   5.3.4.1 Coeficientul corelaţiei rangurilor a lui Kendall 

                   5.3.4.2 Coeficientul corelaţiei rangurilor a lui Spearman 

                   5.3.4.3 Coeficientul corelaţiei neparametrice a lui Fechner (coeficientul corelaţiei     

semnelor)                            

5.3.4.4 Coeficientul corelaţiei neparametrice multiple a lui Kendall 

5.3.4.5 Coeficientul corelaţiei informaţionale a lui Octav Onicescu 



5.4 Regresia şi corelaţia parametrică 

  5.4.1 Regula de compunere a variaţiei în raport cu modelul de regresie 

  5.4.2 Regula de compunere a sumei pătratelor abaterilor reziduale 

  5.4.3 Alegerea modelului de regresie 

  5.4.4 Tipuri de modele de regresie 

  5.4.5 Regresia şi corelaţia liniară simplă 

     5.4.5.1 Estimarea parametrilor modelului liniar simplu 

     5.4.5.2 Testarea reprezentativităţii modelului de regresie 

     5.4.5.3 Caracterizarea intensităţii legăturii liniare simple (corelaţia liniară simplă) 

     5.4.5.4 Semnificaţia coeficientului corelaţiei liniare simple 

  5.4.6 Regresia şi corelaţia neliniară simplă 

  5.4.7 Regresia şi corelaţia multiplă liniară 

  5.4.8 Regresia şi corelaţia neliniară multiplă 

 

Cap. VI SERII CRONOLOGICE Sapt. 12 

6.1. Clasificarea seriilor cronologice 

6.2. Determinarea nivelului mediu al unei serii cronologice 

   6.2.1. Determinarea nivelului mediu al unei serii cronologice de intervale formate din 

indicatori absoluţi de nivel 

   6.2.2. Determinarea nivelului mediu al unei serii cronologice formate din diferenţe 

absolute (sporul mediu) 

   6.2.3. Determinarea nivelului mediu al unei serii cronologice de momente formată din 

indicatori absoluţi de nivel 

   6.2.4. Determinarea nivelului mediu al unei serii cronologice construită cu indici 

      6.2.4.1 Calculul indicelui mediu prin metoda mediei geometrice 

      6.2.4.2 Calculul indicelui mediu ca medie parabolică 

6.2.4.3 Calculul indicelui mediu prin metoda autoregresiei 

   6.2.5 Calculul ritmului mediu al unui indicator 

6.3 Determinarea tendinţei unei serii cronologice 

 

 Cap. VII VITEZA INDICATORILOR DE GRUP ŞI DESCOMPUNEREA ACESTEIA PE 

FACTORI DE INFLUENŢĂ Sapt. 13-14 

7.1 Forma de exprimare a variaţiei indicatorilor statistici 

7.2 Variaţia individuală şi de grup a indicatorilor simpli 

7.3 Variaţia integrală şi factorială a indicatorilor funcţionali 

   7.3.1 Variaţia absolută integrală şi descompunerea acesteia pe factori 

7.3.1.1 Diferenţele absolute factoriale de tip L 

7.3.1.2 Diferenţele absolute factoriale de tip P 

7.3.1.3 Diferenţele absolute factoriale de tip “E” 

7.3.1.4 Diferenţele absolute factoriale de tip “F” 

7.3.1.5 Diferenţele absolute factoriale obţinute in premisa schimbării succesive a 

factorilor (M.S.L.) 

7.3.2 Variaţia relativă 

7.3.2.1 Indici statistici 

7.3.2.1.1 In sistemul de ponderare Laspeyres (L) 

7.3.2.1.2 In sistemul de ponderare Paasche (P) 

7.3.2.1.3 In sistemul de ponderare M. Edgeworth (E) 

7.3.2.1.4 Indici de grup factoriali de tip Fisher (F) 

7.3.2.1.5 Indici de grup factoriali calculaţi în premisa schimbării succesive a 

factorilor în timp (M.S.L.) 

7.3.2.2 Diferenţele relative (ritmuri) 

7.3.2.2.1 Diferenţe relative de tip L 

7.3.2.2.2 Diferenţe relative de tip P 

  

  



VI.2. Seminar (dacă este cazul)  

Cap T  E  M  A 
Nr. 

ore 

I 

Statistica – instrument de cunoaştere a fenomenelor de masă Conceptul 

de statistică, Categoriile fundamentale ale statisticii. Informaţia şi 

sistemul informaţional statistic. 

2 

II 

Observarea, sistematizarea şi prezentarea datelor statistice. 

Organizarea şi clasificarea observării statistice, Erorile observării 

statistice. Prezentarea grafică. 

3 

III 
Serii statistice atributive de repartiţie unidimensionale. Construirea 

seriilor. Parametrii repartiţiilor atributive unidimensionale. 
7 

IV 
Cercetarea selectivă. Estimarea valorii medii pe baza intervalului de 

încredere. 
4 

V 
Serii statistice multidimensionale (corelaţia şi regresia). Studiul 

legăturilor stocastice. Metode de cercetare a legăturilor statistice. 
4 

VI Serii cronologice. 4 

VII 
Viteza indicatorilor de grup şi descompunerea acesteia  pe factori de 

influenţă. 
4 

 TOTAL 28 
 

2 

VII. 

Bibliografie 
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