1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1. Institutia de invatdmant superior

Universitatea Bogdan Vodi din Cluj-Napoca

1.2. Facultatea

Drept

1.3. Departamentul

Drept public si privat

1.4. Domeniul de studii Drept
1.5. Ciclul de studii Licenta
1.6. Programul de studii/Forma de invatamant | Drept IF
1.7. Anul universitar 2023/2024
2. Date despre disciplind
2.1. Denumirea < Codul
disciplinei PSIHOLOGIE JURIDICA disciplinei D1107.1

2.2. Titularul activitatilor de curs - Coordonatorul de disciplind

Lect.univdr. MOTICA FLORIN CONSTANTIN

2.3. Titularul activitatilor de seminar / laborator / proiect

Lect.univdr. MOTICA FLORIN CONSTANTIN

2.4. Anul de 2.5. Semestrul 2.6. Tipul 2.7. Regimul | Continut DC
studiu | || deevaluare E | disciplinei Obligativitate DA
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
31 Numar,de ore pe saptamand — forma 3 | dincare: 3.2. curs 2 | 3.3.seminar/ laborator/ proiect 1
cu frecventa
A3'4':|:°t"’}| ore pe semesEru — forma 42 din care: 3.5. SI 28 | 3.6. ST +SF + L/P 14
Invatamant cu frecventa
Distributia fondului de timp pentru studiul individual ore
3.5.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 12
3.5.2. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 11
3.5.3. Pregitire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 8
3.5.4. Tutoriat (consiliere profesionala)
3.5.5. Examinari 2

3.5.6. Alte activitati

3.7. Total ore studiu individual 33
3.8. Total ore pe semestru 75
3.9. Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum Nu este cazul

4.2. de competente Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Sala de curs dotata cu aparatura de video-proiectie

5.2. de desfasurare a seminarului/
laboratorului/ proiectului

Sala de curs dotata cu aparatura de video-proiectie




6. Competente specifice acumulate

si diverse grupuri tinta

Competente
profesionale

C1. Proiectarea unor programe de instruire sau educationale adaptate pentru diverse niveluri de varsta /pregatire

C5. Consilierea, orientarea §i asistarea psiho-pedagogica a diverselor categorii de persoane / grupuri educationale
(prescolari / scolari mici /elevi, familii, profesori, angajati etc.)
C6 Autoevaluarea si ameliorarea continuad a practicilor profesionale si a evolutiei in carierd

specifice specialistului in stiintele educatiei.

programelor din domeniul stiintelor educatiei.

Competente
transversale

dezvoltarii profesionale continue.

CT1 Aplicarea principiilor si a normelor de deontologie profesionala, fundamentate pe optiuni valorice explicite,
CT2 Cooperarea eficienta in echipe de lucru profesionale, interdisciplinare, specifice desfagurarii proiectelor si

CT3 Utilizarea metodelor si a tehnicilor eficiente de invatare pe tot parcursul vietii, in vedere formarii si

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al disciplinei

1.Cunoasterea conceptelor fundamentale privind principalele procese psihice,
motivatia, emotiile, personalitatea si aspecte patologice si sociale ale
manifestarii psihicului uman.
2. Intelegerea corecta sub aspect stiintific a modului de manifestare si
functionare psihologicd a omului in viata si activitatea cotidiana]

7.2. Obiectivele specifice

1.Aprofundarea cunostintelor dobandite in cadrul cursului

2. Analiza prin aplicatii practice a diferitelor metode si tehnici de investigare,
masurare §i interpretare a proceselor psihice;
3. Utilizarea adecvata a limbajului de specialitate in comunicarea profesionala

8. Continuturi

8.1. SI Curs

Metode de predare

Observatii

Curs 1. Ipostazele psihicului: constient; subconstient;
inconstient: definitie; natura; roluri; tipuri de
inconstient; relatiile dintre constient si incongtient

Prelegere , conversatie

4ore

Curs 2. Procese si activitati umane

1.Perceptia: definitie; fazele perceptiei; factorii
determinanti ai perceptiei; legile perceptiei.

2. Gandirea: caracterizare generala; structura
psihologica interna sau laturile gandirii (latura
informationald si latura operationald); evolutia
ontogenetica a operatiilor gandirii; activitatile gandirii
(conceptualizarea, intelegerea, rezolvarea de
probleme);

3. Memoria: definitie si caracterizare psihologica
generald; dinamica memoriei; formele memoriei.

Prelegere, conversatie,
prezentari studii de caz si
experiment

4 ore

Curs 3. Motivatie: definitie si caracterizare
psihologica generala;

motivul si functiile sale; formele motivatiei.

2. Afectivitatea: definitie si caracterizare psihologica
generald;

caracteristicile starilor afective; clasificarea
proceselor si starilor afective; teorii asupra emotiilor.
3. Vointa

Prelegere, conversatie,
prezentari studii de caz §i
experimente

4 ore

Curs 4. Structura si dinamica personalitatii

1. Introducere n problematica psihologiei
personalitatii. Conceptul de personalitate

2. Temperamentul — ca latura dinamico-energetica a
personalitatii

Prelegere, conversatie,
prezentari studii de caz si
experiment

4ore




Curs 5. 1. Caracterul — ca latura relational-valorica si
de autoreglaj a personalitatii

2.Aptitudinea — ca latura instrumentala a
personalitatii

3.Inteligenta — ca latura rezolutiv-productiva a
personalitatii

Prelegere, conversatie,
prezentari studii de caz

4 ore

Curs 6. Teorii ale personalitatii
1. Teoria psihanalitica (S. Freud)
2. Psihologia ego-ului (Modelul lui E. Erickson

Prelegere, conversatie

4 ore

Curs 7. Teoria analitica (C.G. Jung)
1.Modelul lui Eysenck de descriere a personalitatii
2.Modelul “Big 5 (Norman, McCrae, Costa).

Prelegere

4 ore

Bibliografie:

1. Anitei, M. (2010). Fundamentele psihologiei. Bucuresti: Ed. Universitara
2. Cosmovici, A. (2005). Psihologie generala. lasi: Polirom

3. Cucu-Ciuhan, Geanina; Vitalia, lleana-Loredana ; Riban-Motounu, Nicoleta. (2006). Teorii clasice ale
personalitatii, Pitesti: Editura Universitatii din Pitesti

4. Feldman, R.S. (1997). Essentials of Understanding Psychology. New York: The McGraw-Hill

Companies Inc

B2 oo ~No O

specializarea Psihologie

Golu, M. (2002). Bazele psihologiei generale. Bucuresti: Ed. Universitara
Golu, M. (1993). Dinamica personalitdtii. Bucuresti: Geneze

Hayes, N.; Orell, S. (1997). Introducere in psihologie. Bucuresti: All
Panisoara, 1.0. (2003). Comunicarea eficienta. Metode de interactiune educaionala. lasi : Polirom
Sdorow (1995). Psychology. USA: Brown Communication Inc
0. Vitalia, I.L. (2013, 2014). Fundamentele psihologiei. Note de curs. Pitesti: Universitatea din Pitesti,

11. Vitalia, I.L. (2015). Psihologia personalitatii. Note de curs. Pitesti: Universitatea din Pitesti,

specializarea Psihologie

12. Zlate, M. (1999). Psihologia mecanismelor cognitive. lasi : Polirom
13. Zlate, M. (2000). Introducere in psihologie (capitolul despre Ipostazele psihicului) Iasi : Polirom
14. Zlate, M. (1998). Eul si personalitatea. Bucuresti: TREI

8.2. SEMINAR

Metode de transmitere a

informatiei Observatii

1.Memoria implicita si memoria explicitd. Tehnici de | Conversatie, studii de 2 ore
imbunatétire a memori caz

2. Gandirea — rezolvarea de  roblem si decizia Conversatie 2ore
3. Caracteristicile limbajului si influenta asupra Conversatie studii de 2 ore
gandirii. caz

4. Aplicatii ale teoriilor motivatiei — strategii de Conversatie 2 ore
crestere a motivatiei.

5. Emotiile — trdirea subiectiva. Reglarea emotiilor Studii de caz 2 ore
6. Personalitatea — evaluarea personalitatii. Discutii cazuri 2 ore
7. Tulburari anxioase 2ore

Bibliografie:

1. Anitei, M. (2010). Fundamentele psihologiei. Bucuresti: Ed. Universitara
2. Cosmovici, A. (2005). Psihologie generala. lasi: Polirom

3. Cucu-Ciuhan, Geanina; Vitalia, lleana-Loredana ; Rdban-Motounu, Nicoleta. (2006). Teorii clasice ale
personalitatii, Pitesti: Editura Universitatii din Pitesti

4. Feldman, R.S. (1997). Essentials of Understanding Psychology. New York: The McGraw-Hill

Companies Inc

No o

Golu, M. (2002). Bazele psihologiei generale. Bucuresti: Ed. Universitara
Golu, M. (1993). Dinamica personalitdtii. Bucuresti: Geneze
Hayes, N.; Orell, S. (1997). Introducere in psihologie. Bucuresti: All




8. Panisoara, 1.O. (2003). Comunicarea eficientd. Metode de interactiune educaionala. Tasi : Polirom

9. Sdorow (1995). Psychology. USA: Brown Communication Inc

10. Vitalia, I.L. (2013, 2014). Fundamentele psihologiei. Note de curs. Pitesti: Universitatea din Pitesti,
specializarea Psihologie

11. Vitalia, I.L. (2015). Psihologia personalitatii. Note de curs. Pitesti: Universitatea din Pitesti,
specializarea Psihologie

12. Zlate, M. (1999). Psihologia mecanismelor cognitive. lasi : Polirom

13. Zlate, M. (2000). Introducere n psihologie (capitolul despre Ipostazele psihicului) Iasi : Polirom

14. Zlate, M. (1998). Eul si personalitatea. Bucuresti: TREI

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatilor epistemice,
asociatilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este coroborat asteptarile reprezentantilor comunitatii, a asociatiilor profesionale
si angajatorilor respectand cerintele legilor in vigoare

10. Evaluare
10.3.
Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare Pondere din
nota finala
10.4. SlI (curs) Cunoasterea notiunilor specifice Examen scris 70 %
cursului
10.5. ST Activitatea Tn cadrul seminariilor Evaluare curenta 20 %
Prezentarea si sustinerea unui referat Evaluare curenta 10 %
tematic

10.6. Standard minim de performanta
— Capacitatea de intelegere si promovare in societate, a rolului determinant pentru sanatate si prosperitate, a
practicarii sistematice a exercitiilor fizice.
- Prezenta la curs / seminar (modul on-line): Min. 80%

Titular curs,
Lect.univ dr. Motica Florin Constantin

Data, Director de departament,
28.09.2023 Lect.univ.dr. Marian Adrian



