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REGULAMENT 

 

PRIVIND ORGANIZAREA ŞI DESFĂŞURAREA 

CERCETĂRII ŞTIINŢIFICE  

 

Cercetarea științifică presupune căutarea, producerea și aplicarea cunoașterii științifice 

și a cunoștințelor necesare pentru a rezolva probleme teoretice și practice. Ne referim la 

cercetarea fundamentală, cercetare aplicativă sau pentru dezvoltare, progres tehnologic și 

inovare. Fără a intra în detalii, cercetarea științifică din universitatea noastră este una prioritar 

fundamentală. Cunoștințele care o definesc sunt supuse dezbaterii academice în publicații. 

Această cercetare este atât exploratorie (în legătură cu aspecte teoretice) cât și strategică 

(asociată rezolvării unor probleme practice).  

Sunt și tendințe de dezvoltare a cercetării aplicative (vizează proceduri sau contexte 

specifice a cunoștințelor rezultate din cercetarea fundamentală). Și acestea sunt diseminate prin 

publicații. 

În viitor, ne propunem să dezvoltăm și produse, tehnologii și servicii finalizate, adică 

să oferim cercetare-dezvoltare, în măsura în care vom realiza laboratoare prin care să simulăm 

procese economice sau incubatoare de afaceri. 

Activitatea de cercetare din cadrul Universității ,,Bogdan Vodă” din Cluj-Napoca 

(UBV) acoperă cu prioritate componenta de cercetare fundamentală. 

  

  

CAP. I. DISPOZIŢII GENERALE  

  

Art. 1. Universitatea „Bogdan Vodă”  este o instituţie de învăţământ superior, persoană 

juridică de drept privat şi de utilitate publică, parte a sistemului naţional de învăţământ, 

înfiinţată prin Legea nr. 132 din 17 mai 2005, ca universitate particulară acreditată (M.O. 

423/19 mai 2005), care acordă o importanţa deosebită şi susţine permanent dezvoltarea 

cercetării ştiinţifice în cadrul acestei instituţii.   

  

Art. 2. Activitatea de cercetare ştiinţifică este componentă importantă a procesului de 

învăţământ din Universitatea „Bogdan Vodă” din Cluj-Napoca şi se desfăşoară în concordanţă 

cu prevederile legala în vigoare şi Regulamentul activităţii de cercetare ştiinţifică Universităţii 

„Bogdan Vodă”.  

    

Art. 3. (1) Centrul de Cercetări Interdisciplinare (CCI), facultățile și departamentele vor 

întocmi anual Rapoarte asupra activității de cercetare din anul precedent și Planuri de cercetare 

pentru anul în curs, care se predau la Rectorat până în 30 ianuarie.  

(2) Raportul anual asupra cercetării în Universitatea „Bogdan Vodă” din Cluj-Napoca 

se întocmește până la 1 martie anul următor pe baza rapoartelor Centrului de Cercetări 

Interdisciplinare, facultăți și departamente, de către secretarul ştiinţific al universităţii se 

prezintă în şedinţă de Senat și se publică pe site-ul UBV.  
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Art. 4. (1) Activitatea de cercetare ştiinţifică se realizează la nivel de departamente, între care 

există o colaborare continuă în vederea implementării portofoliului de programe, proiecte sau 

teme de cercetare.  

(2) Activitatea de cercetare ştiinţifică se poate realiza şi prin colaborare cu alte institute 

de învăţământ – cercetare şi medii de afaceri din ţară sau străinătate.  

(3) Activitatea de cercetare ştiinţifică se organizează şi se desfăşoară prin proiecte şi 

teme, finanţate sau nefinanţate, cuprinse în programele departamentelor, facultăţilor și CCI. 

  (4) Activitatea de cercetare ştiinţifică a cadrelor didactice se poate realiza şi în mod 

individual, în măsura în care departamentul a asimilat în programul propriu preocuparea 

ştiinţifică independentă.  

 

 

CAP. II. SCOPURI STRATEGICE ALE ACTIVITĂȚILOR DE 

CERCETARE-DEZVOLTARE  

 

  Art. 5. (1) Să dimensionăm cercetarea în domeniile economico-juridice și studii aferente 

educației fizice/dezvoltare umană, văzute sectorial dar și interdisciplinar. Prin laboratoare, 

programe cu finanțare, în cadrul recent creatului Centru de Cercetari Interdisciplinare (CCI 

vom dezvolta cercetări de cybersecurity, digital humanities. Vom viza, fiind situați ca locație 

în Parcul Industrial Tetarom și servicii către comunitate și societate. 

(2) Obiectivul UBV este ca printr-o platformă de atragere a cadrelor didactice și 

cercetători (asociați) într-o primă fază să devenim o universitate relevantă la nivel național.  

(3) Subsecvent, ne propunem să atragem studenți din zonă, din plan național dar și 

internațional.  

(4) Accentuarea profilării UBV ca actor activ în cultura și civilizația comunității, în 

societate.  

  

 

CAP. III. OBIECTIVE ȘI STRATEGII SPECIFICE ALE ACTIVITĂȚII 

DE  CERCETĂRE-DEZVOLTARE   

  

1. Internaționalizare și profesionalism 

Vom intensifica susținerea rezultatelor cercetării științifice prin: 

• Articole în reviste indexate BDI dar și în revista universității Cluj University Journal. 

Interdiciplinary: Social Sciences and Humanities (Consiliul științific al revistei, limba de 

publicare – engleză, review-urile specialiștilor și caracterul interdisciplinar o vor aduce în scurt 

timp, în zona superioară a indexărilor BDI); 

• Capitole de carte, în volume cu vizibilitate națională sau internațională; 

• Participări la conferințe naționale internaționale care sunt de altfel standarde minimale 

de evaluare a cadrelor didactice. 
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• Susținerea tipografiei proprii și crearea unei edituri corespunzătoare acesteia- (Bogdan 

Voda University Press). 

• Reflectarea rezultatelor științifice în evaluarea academică la UBV. 

• La nivelul Universităţii „Bogdan Vodă” din Cluj-Napoca se organizează sesiuni, 

conferinţe, simpozioane şi alte manifestări ştiinţifice cu participare naţională sau 

internaţională, pentru valorificarea rezultatelor şi experienţei acumulate în activitatea de 

cercetare ştiinţifică (sesiunea cercetări științifice cu participare internațională, pentru anul 

universitar 2023-2024).  

• Activitatea de cercetare ştiinţifică realizată de către cadrele diadctice din Universitatea 

„Bogdan Vodă” din Cluj-Napoca este inclusă în norma didactică. 

• Activitatea de cercetare ştiinţifică a studenţilor se desfăşoară sub diverse forme, cum 

ar fi:  

a) participarea studenţilor la realizarea unor programe / proiecte coordonate de către 

departamente şi Centrul de Cercetări Interdisciplinare (CCI); 

b) participarea la activităţi specifice în cadrul  cercurilor ştiinţifice studenţeşti 

organizate la nivelul departamentelor sau al facultăţilor; (A se vedea pe site-ul 

facultăților). 

c) cercetare ştiinţifică realizată în mod independent, îndrumată de cadrele didactice şi 

care se finalizează prin proiecte, lucrări de licenţă, studii de caz sau alte asemenea 

activităţi;  

• Rezultatele activităţii ştiinţifice pot fi luate în considerare în sistemul de evaluare 

profesională a studenţilor şi pot fi publicate în reviste de specialitate.  

• Anual, la nivelul Universităţii „Bogdan Vodă” din Cluj-Napoca se organizează sesiuni 

de comunicări ştiinţifice ale studenţilor.  

• Activitatea de cercetare ştiinţifică a Universităţii „Bogdan Vodă” din Cluj-Napoca este 

condusă de către prorectorul cu cercetarea ştiinţifică, care colaborează cu secretarul ştiinţific 

al universităţii şi secretarii ştiinţifici de facultate.  

• Secretarul ştiinţific al universităţii are atribuţii executive în organizarea, desfăşurarea, 

finalizarea şi raportarea rezultatelor de cercetare ştiinţifică.  

• La nivelul facultăţilor activitatea de cercetare ştiinţifică este coordonată de secretarii 

ştiinţifici de resort în colaborare cu şefii departamentelor.  

 

2. Prioritizare și competitivitate 

  Stablirea în cadrul UBV, prin Centrul de Cercetări Interdisciplinare (CCI) a unor 

domenii strategice de cercetare care să dea relevanță și prioritate regional / națională 

universității noastre vom viza:  

- Tematici privind crima organizată, migrația, cybersecurity, pentru 

Facultatea de Drept. 

- Sănătatea, în sens larg publică, mentală, etc. Prin colectivul de la Facultatea de 

Educație Fizică și Sport; 

- Dezvoltarea durabilă: resurse naturale, dezvoltarea economic socială și 

ecologică (în cadrul tematicilor care vizează studiile regionale), pentru 

Facultatea de Științe Economice; 
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- Tematicile științifice interdisciplinare  pot fi realizate de colective integrate 

între departamente menite sau în cadrul CCI; 

- Integrarea prin cultură (a se vedea Extensia UBV). 

 

Obiective specifice 

• Utilizarea evaluării colegiale în departamente pentru a identifica tematicile de 

excelență care pot fi promovate prin  Centrul de Cercetări Interdisciplinare; 

• Identificarea, pe baza unor analize anuale, implementarea unor măsuri necesare pentru 

creșterea scorului în zona juridică, economică, educație fizică, a universității în 

clasamentele universităților; 

• Asigurarea accesului on-line la literatura relevantă; 

• Elaborarea de proiecte de cercetare pentru a finanța infrastructura de cercetare; 

• Susținerea cercetării și a infrastructurii prin crearea unui fond special financiar. 

 

3. Resursa umană și Serviciile administrative  

 

Obiective: 

  Atragerea în cadrul Centrului de Cercetări Interdisciplinare a celor mai buni specialiști 

din cadrul departamentelor facultăților, a cercetătorilor asociați UBV, a experților din mediul 

de afaceri și juridic. 

 

Strategii specifice 

• Inițierea unor proceduri aprobate de Consiliul Științific pentru angajarea unor 

cercetători, juriști, economiști, pe durată determinată și plătiți pe proiecte; 

• Crearea unei proceduri specifice pentru cercetătorul colaborator al UBV; 

• Revizuirea standardelor minimale de performanță și accentuarea componentei 

mobilitate și vizibilitate; 

• Folosirea experților / managerilor de cercetare și în redactarea de proiecte UEFISCDI, 

pentru fonduri structurale etc; 

• Implementarea Codului de Etică și a mecanismelor de monitorizare în activitatea de 

cercetare-dezvoltare-inovare; 

• Promovarea egalității de gen în activitatea de cercetare; 

• Evaluarea componentei administrative de suport pentru cercetare-dezvoltare-inovare 

(a se vedea contabilitate, financiar, achiziții etc). 

 

3. Profilarea și consolidarea Centrului de Cercetări Interdisciplinare în regulamentul 

cercetării la nivelul departamentelor facultăților.  

Obiective: 

  Organizarea și dezvoltarea la nivel de departamente sau Centru de Cercetări a unor 

incubatoare de afaceri; dezvoltarea de start-up-uri, sau de servicii către societate. Vom viza 

cu prioritate, alături de componentele sectorale-juridic, management, educație fizică, 

componenta interdisciplinară, corelațiile cu impact asupra componentelor educaționale și de 

relație cu societatea. 
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Strategii specifice 

• O organizare matriceală prin care înțelegem ca Centrul de Cercetări Interdisciplinare 

să înglobeze interdisciplinar cercetările de la nivelul departamentelor. 

• Acreditarea națională UEFISCDI a Centrului de Cercetare Interdisciplinară (CCI). 

• Dezvoltarea de incubatoare de afaceri; inclusiv reglementările interne asociate acestora 

(ex. dreptul de proprietate, etc) beneficiind de locația universității în Parcul 

Tehnologic. 

 

 

CAP. IV. INOVAREA ȘI TRANSFERUL TEHNOLOGIC LA UBV. 

SERVICII INOVATIVE ȘI CULTURALE CĂTRE COMUNITATE 

 

Propunem un premiu anual pentru cercetarea fundamentală avansată sau pentru cea 

aplicată. 

Universitatea ,,Bogdan Vodă” din Cluj-Napoca este preocupată să ofere comunității 

servicii de consultanță sau culturale. 

 

 

CAP. V. COMPETITIVITATE ȘI PROFESIONALISM LA 

UNIVERSITATEA ,,BOGDAN VODĂ” DIN CLUJ-NAPOCA 

 

• Universitatea ,,Bogdan Vodă” din Cluj-Napoca își propune să valorizeze contribuțiile 

academice – cercetare, educație, servicii către societate, administrație, prin crearea unui profil 

distinct celor evidențiate în cadrul site-ului, instituției, în media clujeană. 

• Prin Communitas. Quo Vadis Europa evidențiem în cadrul comunității expertiza și 

profesionalismul membrilor comunității noastre academice. 

• Prin creșterea competitivității UBV creștem atractivitatea instituției în aducerea de 

studenți, în realizarea de proiecte de cercetare comune cu companii, instituții din mediul de 

afaceri și public. 

Pentru creșterea competitivității vom realiza următoarele acțiuni: 

1. Evaluarea periodică a performanțelor personalului didactic, la fiecare trei ani în cadrul 

Planului individual de carieră academică; 

2. Organizarea unor dezbateri / seminarii pe tematici interdisciplinare și stabilirea unor 

noi domenii multi inter și transdisciplinare. 

3. Perfecționarea periodică la minim doi ani și evaluarea periodică la minim trei ani a 

personalului administrativ, cu efecte concrete în consolidarea activităților specifice. 

 

CAP. VI. EVALUAREA CERCETĂRII  

 

Ca principii cheie avem ținta reală: 

1. Producerea de cunoaștere prin publicații sau și servicii; 

2. Cunoașterea / descoperirea se face prin publicații sau servicii; 
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3. Odată cunoașterea diseminată prin publicații sau servicii se cuvine să urmărim 

evaluarea ei; 

4. Putem vorbi de evaluarea impactului la nivelul atragerii de studenți, sau un impact 

cultural, economic, profesional; 

5. Evaluarea cercetării – UBV se raportează la mecanismele CNATCU (comisii pe 

domenii) sau peer-review, pentru articolele din reviste BDI. 

UBV, în evaluarea cercetării științifice vizează două componente cheie: 

a) dovezile / rezultatele verificabile ale cercetării; 

b) impactul pe care îl au aceste dovezi. 

Rezultatele verificabile public sunt consemnate în: reviste; capitole de carte; cărți 

relevante; servicii inovative în mediul socio-economic, inclusiv performanțe sportive. 

Impactul implică citări dar și consecințe educaționale, prin atragerea studenților care 

să contribuie la dezvoltarea programelor de studiu, consecințe practice, de rezolvare a unor 

probleme la nivel cultural, economic, de formare profesională, de servicii, de politici publice. 

Principiile generale care stau la baza politicii de evaluare a cercetării sunt: 

• Principiul relevanței pentru știință și societate; 

• Principiul competitivității; 

• Principiul transparenței. 

Activitatea didactică, deși interconectată cu cea științifică nu poate fi evaluată prin 

acest sistem. La fel ca și cea administrativă. 

Activitatea de cercetare-dezvoltare-inovare presupune producerea de cunoaștere 

originală. 

 

 

CAP. VII. FINANȚAREA CERCETĂRII LA UBV 

 

Finanțarea se realizează prin resurse alocate de la Bugetul universității pentru Revista 

Cluj University Journal, a cărei apariție fizic și online (patru numere pe an, implică costuri de 

design, limba engleză, aranjare în pagină dar și tipărire (la Presa Univ. Clujeană) editura de 

categoria A. 

Totodată, vom actualiza softuri care permit accesul la resursele de cercetare și 

informare (cărți, reviste, etc). Totodată, vom facilita accesul cadrelor didactice și 

studenților la conferințe internaționale, la publicații. Rămâne un deziderat major 

participarea la competiția de fronturi de cercetare, naționale și internaționale, 

sponsorizări, etc. 

 

 

CAP. VIII. CONCLUZII 

 

Scopul cercetării științifice nu este realizarea de reviste, capitole în carte sau propriu-

zisă. Acestea sunt foarte importante și în politica de cercetare a UBV, le acordăm o foarte 

mare atenție, dar ele sunt mijloace, instrumente, forme de exprimare a cunoașterii produse de 

procesul cunoașterii. 
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Relevanța și impactul descoperirii se evaluează în sțiință, cultura pentru societate și 

cetățean, dar și în instrucție și educație adică atragerea de studenți, introducerea cercetărilor 

specifice în substanța cursurilor și seminariilor din planurile de învățământ; sunt importante 

vizibilitatea, parteneriatele, colaborările. 

Implementarea riguroasă a acestui regulament va contribui la consolidarea UBV ca 

universitate care își onorează statutul cu obiective de predare și cercetare de nivel național și 

cu vizibile elemente de consolidare și relevanță din perspectiva dezvoltării de servicii și 

produse științifice și culturale pentru comunitate și societate. 

Regulamentul privind Cercetarea științifică la Universitatea ,,Bogdan Vodă” din Cluj-

Napoca fost aprobată în ședința de Senat din 25 septembrie 2023. 

  

 

 

 

  

         RECTOR             PREȘEDINTELE SENATULUI 

Prof.univ.dr. Mohammad JARADAT                 Lect.univ.dr. Tiberiu BAN 

 

 

 

 

 

 

 

 Anexe:  

 

• Centrul de Cercetare Interdisciplinară 

• Cercuri științifice studențești 

• Sesiunea Științifică Internațională din luna mai 2024 

• Centralizator date privind Cercetarea personalului  

• Raportul de cercetare științifică 2018-2023 

• Planul de cercetare științifică 2023-2024 


